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W-sektionen

W-sektionen &r ett verkstallande organ under Teknologkaren vid LTH och startades 2001. Féreningen
har cirka 300 medlemmar varav ungefar 70 medlemmar ar aktiva i utskott och grupper som driver
Sektionens arbete. Samtliga medlemmar studerar pa programmet Ekosystemteknik vid Lunds Tekniska
Hogskola (LTH) eller pa masterprogrammen Water Resources, Environmental Sciences, Policy and
Management och Environmental Management and Policy.

Foreningens huvudsakliga syfte ar att utféra utbildningsbevakning pa Sektionen men arbetet
involverar dven andra studentdrivna arrangemang och aktiviteter med avsikt att framja gemenskapen

mellan medlemmarna.

Detta dokument redovisar verksamhetsarets ekonomiska omfattning, Sektionens aktiva arbete som
bedrivits av och for medlemmarna och de férandringar i styrdokument som skett under aret.

Styrelsen V120

Ellen Belcher - Ordférande

Jakob Jungestad - Sekreterare och Vice
Ordférande

Julia Wahlander - Kassér

Jesper Samuelsson - PR-chef

Emelie Strom - Kdllarmdistare

Hugo Lindbéck - Studierddsordférande
Siri Nordberg - Arbetslivskontakt
Henriette Haugen - Jdmlikhetsombud
Clara Eklund - Sexmdstare

Jessica Gustavsson - @werphgs

Oscar Gustafsson - Informationschef

Styrelsen

Styrelsen HT20

Ellen Belcher - Ordférande

Oscar Gustafsson - Sekreterare och Vice
Ordférande

Julia Wahlander - Kassér

Linn Ihrefjord - PR-chef

Noah Andreasson - Kéllarmdstare
Jesper Samuelsson - Studierddsordférande
Siri Nordberg - Arbetslivskontakt
Henriette Haugen - Jdmlikhetsombud
Clara Eklund - Sexmdstare

Jessica Gustavsson - @werphgs

Sara Bengtsdotter - Informationschef

Under aret dgnade Styrelsen mycket tid at att covid-19-anpassa den radande verksamheten utefter
radande rekommendationer fran Folkhalsomyndigheten. | princip all sektionsverksamhet paverkades
av pandemin och mycket arbete gjordes for att bibehalla nagon form av verksamhet likt den Sektionen
haft tidigare ar utan pandemi. Styrelsen och utskotten fokuserade pa att covid-19-anpassa alla
evenemang och undersokte diverse olika |6sningar for att halla evenemang pa distans. Aret var mycket
utmanande.

Under januari manad dgnade Styrelsen de forsta motena at 6verlamning, planering av den kommande
terminen och upplarning av alla de nya styrelseledamoterna. | bérjan av februari holls ett
styrelseskiphte med en rad olika aktiviteter fér nya styrelsen att ldra kdnna varandra genom.
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De flesta i styrelsen gick dven A-cert alkoholutbildning eftersom en stor kunskapsbrist kring regler vid
alkoholtillstand upplevdes. Vidare deltog Styrelsen dven i Karens funktionarsutbildning for
sektionsstyrelserna. Ordférande, @werphgs och Studierddsordférande var pd besok pa ett av
programledningens moten for att skapa en battre kontakt mellan Sektionen och Programledningen.
Under motet diskuterades bland annat den kommande nollningen.

| borjan av mars anordnade Styrelsen G-punkt. Tillsammans med K-styrelsen at de afternoon tea och
larde kdnna varandra genom charader. Sektionerna beslutade dven att skota den gemensamma
anslagstavlan i C-korridoren battre med tydligare regler for affischuppstattning.

Fram till och med tentaperioden for lasperiod 3 fl6t styrelsearbetet pa i sedvanlig ordning. Tisdagen
den 17/3 forandrades allt nar covid-19-regleringar sattes i verket och all undervisning blev pa distans.
Detta innebar att alla méten fick genomforas online, majoriteten av evenemangen stéllas in och
planeringen av ett digitalt Varterminsmote fick paborijas.

Under varen fick dven Sektionen tillgang till det nya Grovforradet. Styrelsen flyttade darfor allt
material fran det gamla grovférradet, i gamla Watmarken, till de nya grovforradet bredvid
K-sektionens grovforrad.

Infor varterminsmotet gjordes en mycket grundlig budgetrevidering dar Styrelsen gick igenom varje
budgetpost. En upptackt som gjordes var hur ojamnt fordelat det var med kick-off/fika pengar mellan
utskotten om man réknade pa kr/person. Utifran detta togs ett forslag fram pa hur mycket pengar som
skulle budgeteras per person sa att det blir rattvist mellan utskotten. Det gjordes dven
budgetrevidering for pandemins troliga paverkan pa verksamheten.

Efter Vartterminsmotet 2020 avslutade Styrelsen varterminen med att planera infor nollningen.
Styrelsen inforde dven en riktlinje for internationalisering samt rostade igenom andringar i riktlinjen
for oversattning av Sektionens funktionarsposter till engelska pa terminens sista protokollférda mote.

Under sommaren hade Styrelsen ett méte dar bland annat Bonsai Campus diskuterades samt tre
spexplaneringsmoten infér nollningen. | bérjan av hostterminen hjalpte Styrelsen till att genomféra en
covid-19-anpassad nollning. Flera av de traditionella evenemang som &gt rum tidigare ar fick géras om
pa diverse olika satt men i sin helhet blev nollningen valdigt lik de tidigare aren. De evenemang som
drabbades mest var de karcentrala evenemangen dar alla sektioner deltar. Olyckligtvis blev sektionens
ouwebestallning valdigt fel da det levererades ouwar i fel storlek, antal och farg. Styrelsen fick lagga
mycket tid pa att pussla ihop sa att alla nollor hade en ouwe i ratt storlek samt forsoka ta reda pa var i
bestallningsledet den felaktiga bestallningen uppstatt. De radande rekommendationerna i Augusti och
September kring covid-19 tillat sittningar och Styrelsen spexade pa alla sittningar under nollningen.
Styrelsens spexande uppskattades valdigt mycket av de nyantagna studenterna och gav bra resultat i
representationssyfte.

Infor nollningen upptéacktes det att QTX-hogtalarens batteri inte fungerade da hogtalaren behovde
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vara kopplad till ett eluttag for att fungera. Detta ansags problematiskt da Sektionen behoéver en
barbar hogtalare, speciellt under nollningen da flera evenemang dger rum utomhus dar tillgang till
eluttag saknas. Darfor beslutade Styrelsen att kdpa en Soundboks infér nollningen. Den nyinkdpta
Soundboksen kravde inforandet av en ny riktlinje da det ansags mer lampligt att ha tva separata
riktlinjer for Sektionens tva hogtalare. Styrelsen upplevde att Soundboksen var mycket uppskattad av
sektionsmedlemmar och att den anvandes val under nollningen. Soundboksen var ett stort inkdp som
Styrelsen beslutade att géra men ansag att det var en god investering for Sektionen i flera ar framover.
| samband med antagande av den nya ritklinjen for hogtalaren uppdaterades flertalet andra riktlinjer
samt att Styrelsen inférde en ny riktlinje for Sektionens farg efter en incident under nollningen belyst
nddvandigheten av att ha en riktlinje for Sektionens farg.

En annan, dock vantad, storre utgift som Styrelsen beslutade att géra var inkdpet av det nya
Ordférandesmycket. Att denna utgift var viantad berodde pa att det tidigare Ordférandesmycket hade
gatt sonder samt att inkdpet egentligen skulle ha gjorts under verksamhetsaret 2019. Styrelsen
beslutade att bruka underhallsfonden for att bekosta det nya Ordférandesmycket.

| Oktober tillsattes en Jubileumskommitté infor jubileumsaret 2021 och Styrelsen paborjade
forberedelserna infor Hostterminsmotet. Styrelsen forberedde flera propositioner som fick bifall pa
hostterminsmotet. Styrelsen beslutade dven att ta fram ett diskussionsunderlag for Phgsmantlarna till
Sektionsmotet da det ar en stor kostnad for Sektionen som ifragasatts av vissa medlemmar.
Diskussionen var valdigt givande och gav Styrelsen en battre inblick i medlemmarnas asikter kring den
stora utgiften. Sammanfattningsvis upplevde Styrelsen att majoriteten av medlemmarna tyckte
utgiften var for stor i férhallande till de intdkter nollningen ger. Detta togs darfor i hansyn till vid
budgeten for 2021 dar man beslutade att hoja intdkterna som Phgset ska fa in fran sponsring under
nollningen. Under hostterminsmotet valdes dven en PR-chef da posten var vakant sedan
Varterminsmotet. Arets hostterminsméte blev otroligt 1angt, hela tre kvallar samt hade ett stort antal
deltagande da det vid ett tillfalle deltog 6ver 100 personer.

Da covid-19-rekommendationerna blev striktare under senare del av héstterminen hade inte
Sektionen sarskilt mycket verksamhet. Detta innebar da ocksa mindre arbete for Styrelsen. Efter
hostterminsmotet arbetade styrelsen mycket med 6verlamning till de nyvalda. Styrelsen jobbade
ocksa med att fa igang Sektionens Bonsai Campus konto da det beslutades att testa Bonsai Campus
under en period framoéver och sedan utvardera om det ar ett bra verktyg for sektionen vid evenemang,
annonsering och biljettforsaljning. De arbetade aven, tillsammans med Miljdombudet, med att ta fram
ett nytt format pa Sektionens Miljéhandlingsplan.

Sektionen
Grovforrddsflytt

Under varen blev det nya grovforradet klart da huset satt upp en vagg for att dela av halva
K-sektionens gamla forrad. Nar vagg och dorr till W-sektionens halva var uppsatt fick Sektionen tillgang
till det nya grovforradet och Styrelsen genomforde flytt av grovforradet. Grovforrdaet flyttades fran
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gamla Watmarken till ett gemensamt forradsutrymme med K-sektionen dar sektionernas respektive
delar har avgransats med uppsatt travagg och férradsdorr.

Mélad vagg i Watmarken

Infér sommaren fick Sektionen godkdnnande av Akademiska Hus och Husstyrelsen pa Kemicentrum att
fa mala en vagg i Watmarken. Under sommaren malade Ordférande en vagg turkos med
”W-sektionen” i svart text pa efter Styrelsen tagit beslut om den designen.

Andringar i Stadgarna

Andringar i Stadgan

Ett fortydligande gjordes sa att det framgick att dndringar i Stadgan ska skickas in till ett ordinarie
Sektionsmote och inte bara ett Sektionsmote (som skulle kunna vara extrainsatt).

Andring av Valberedningens uppgift

Valberedningens uppgift fortydligades sa att Valberedningen inte ska intervjua sina egna eftertradare.

Tidsangivelser i Styrdokument

Numera ar det antalet vardagar, istallet for lasdagar, som raknas vid utskick av méteshandlingar och
liknande da det tidigare inneburit att dessa har behovts skickas ut valdigt langt i forvag for méten och
dylikt i samband med tentaperiod.

Namnbyte av Sektionen

Sektionen har bytt namn och heter numera W-sektionen inom Teknologkaren vid LTH. Namnbytet
grundades i att W-sektionen var det namn majoriteten anvander samt att det anvéndes i officiella
sammanhang. W-sektionen ar dven mer i enlighet med de andra sektionerna inom Teknologkaren vid
LTH an Ekosystemtekniksektionen.

Tillséttande av Valberedningens Ordférande

Tillsattande av Valberedningens Ordférande tydliggjordes da det tidigare fanns utrymme for tolkning
att Styrelsen kunde tillsdtta denna post vilket de inte ska kunna da Valberedningen ska vara helt
oberoende av Styrelsen.

Fortydligande angdende Sektionens medlemmar

Det tydliggjordes vad en hedersmedlem &r och hur en sddan utses av Sektionen, samt vad ordinarie
medlemmars skyldigheter och rattigheter dr samt en ny benamning for studerande inom vara
utbildningar (ordinarie medlem).
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Redaktionella dndringar av Stadga

Tre typer av fel; Fel i LATEX-koden, slarv/stavfel och punkter som var inkonsekventa med Grafisk profil
justerades i Stadgan.

Andringar i Reglementet

Tilldgg i Jamlikhetsutskottets dliggande

Ett tillagg i Jamlikhetsutskottets aliggande gjordes sa att detta utskott nu ska halla en
funktionarsutbildning for alla funktionarer.

Borttagande av protokollférda mbten i utskotten

Att ha protokollforda moten i utskotten har fungerat daligt och eftersom alla beslut som behdver
protokollféras 4nda passerar Styrelsen sa ar det béttre att utskotten fokuserar pa sina huvudsakliga
arbetsuppgifter sa kan Styrelsen sta for de protokollférda motena.

Utlysande av vakantsatta poster

Med detta tilldgg ar det nu Valberedningens uppgift att utlysa vakanta poster sa att denna
arbetsuppgift tydligt ligger pa ett utskott.

Photoplankton som valbar post p& Sektionsmote

Da denna post alltid funnits, men tidigare valts internt inom Informationsutskottet, har det beslutats
att denna ska ga att soka pa ett Sektionsmote, da posten varit vakant eftersom ingen som sokt till
Informationsutskottet varit intresserad av att fotografera.

Tidsangivelser i Styrdokument

Numera ar det antalet vardagar, istallet for lasdagar, som raknas vid utskick av méteshandlingar och
liknande da det tidigare inneburit att dessa har behovts skickas ut valdigt langt i forvag for méten och
dylikt i samband med tentaperiod.

Tilldgg i dliggande foér Arbetslivskontaktgruppen

Arbetslivskontaktgruppen ska utse en medadministrator for LinkedIn-gruppen Civilingenjor
Ekosystemteknik LTH.

TillséGttande av Projektgrupp

Projektfunktionar och projektgrupp inférdes i Reglementet.
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Inforande av Visdomsutskottet

Visdomsutskottet inférdes for att ta tillvara pa aldre funktionérers visdom och kunskap om
sektionsverksamheten.

Andring av platsbegransning for Jubileumskommittén
Jubileumskommittén har numera obegransat antal platser men ska ha minst tre medlemmar.

Andring av Miliombudets dliggande

Miljoombudet ska uppratthalla Sektionens Miljohandlingsplan for gallande verksamhetsar samt
uppdatera Miljohandlingsplan for ndastkommande verksamhetsar.

Andring av tillférordnande angdende Valberedningen och Revisorer

Fortydligande gjordes av tillférordning av Valberedning och Revisorer sa att det inte finns
tolkningsutrymme att Styrelsen kan tillférordna dessa da de ska vara oberoende fran Styrelsen och
endast valjas av Sektionsmotet.

Redaktionella dndringar av Reglemente

Tre typer av fel; Fel i LATEX-koden, slarv/stavfel och punkter som var inkonsekventa med Grafisk profil
justerades i Reglementet.

Andringar i Policyer
Tilldgg i Miljdpolicyn gdllande Sektionens Samarbeten

Sektionen ska framdver strava efter att enbart samarbeta med féretag och organisationer som arbetar
med hallbarhet relaterat till klimat och miljo.

Inférande av Alkoholpolicy
En Alkoholpolicy for Sektionen infordes.

Huvudrubriksstorlek i Grafisk Profil

Huvudrubriksstorleken i Grafiska Profilen gjordes storre.

Andring av Logotyp i Grafisk Profil

Da namnbyte av Sektionen bifélls gjordes en andring av logotypen i den Grafiska Profilen i enlighet
med Sektionens nya namn.
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Andring i Milidpolicy
Miljopolicyn uppdaterades for att félja den aktuella praxis som rader samt for att uppfylla kraven for
Sektionsgrodan.

Andringar i Riktlinjer
Riktlinje for internationalisering infordes

En riktlinje for Sektionens arbete mot att alla, oavsett vilket sprak en talar, ska kunna delta i Sektionens
verksamhet samt kunna komma in i Sektionens gemenskap inférdes.

Riktlinje for Sektionens poster dversatta till engelska dndrades

Denna Riktlinje skapades ursprungligen for 5 ar sedan. Sedan dess har poster tillkommit, fallit bort
eller andrat namn. Nu har det gjorts en uppdaterad version.

Riktlinje Grovférrdd

Riktlinjen for Grovférradet uppdaterades med information om batteriférvaring samt personansvar for
innehallet i grovférradet och uppdaterade hanvisningar till andra riktlinjer.

Riktlinje Férrad
Riktlinjen for Forradet uppdaterades med information om batteriférvaring samt personansvar for
innehallet i forradet och uppdaterade hanvisningar till andra riktlinjer.

Riktlinje Sekfionshdgtalare

Riktlinjen for Sektionshogtalare uppdaterades for att galla specifikt for QTX-hogtalaren da en ny
Soundboks hogtalare képtes in och det ansags lampligt med separata riktlinjer for de olika hogtalarna.

Inférande av Riktlinje for Sektionshdgtalare Soundboks

Riktlinje for den nya Soundboks hogtalaren infordes da den tidigare riktlinjen for Sektionshégtalare
dndrades for att endast galla for QTX-hogtalaren.

Inférande av Riktlinje for Sektionens Férg
En riktlinje for Sektionens malarfarg infordes.
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Inférande av Riktlinje for inkdp av inventarier

En riktlinje for inkép av inventarier inférdes for att reglera utgifter och tilldta Styrelsen och Kassér
battre insikt i Sektionens ekonomi |6pande.

Ekonomi

Resultat

2020 ars resultat berdknas till 19 742,93 kr, da lagerforandringen ar inrdaknad. Utan hansyn till
lagerforandringen, alltsa skillnaden mellan totala intdkter och utgifter blev resultatet 35 215 kr vilket
inte ar langt ifran det budgeterade resultatet.

Totala intakter 297 784
Totala kostnader, exklusive lagerforandringen | 262 569,01
Lagerforandringen -15 472,02
Resultat 19 742,93

2020 ars Kassor ar valdigt néjd med resultatet. Under varen 2020 reviderades budgeten, detta pa
grund av att W-sektionens arbetsmarknadsmaéssa inte gick sa bra som hoppats, 2019 ars stora negativa
resultat och att Covid-19 pandemin bérjade. | och med pandemin uppstod en stor osakerhet kring
ekonomin, darav gjordes den nya budgeten extra generds under revideringen. Manga kostnader
sanktes och det budgeterades for ett stort positivt belopp for att tdcka eventuella kostnader eller
uteblivna intdkter. Detta for att det var svart att forutse vad som skulle handa under aret, hur manga
evenemang och foretagssamarbeten Sektionen skulle ha.

Pa grund av pandemin sa minskade antalet féretagssamarbeten, men dven en hel del utgifter uteblev.
Trots en del oplanerade utgifter som inkop av en ny hégtalare och mangder av handsprit sa blev det
ett stort positivt resultat for aret. Detta berodde pa att de uteblivna utgifterna balanserade de
minskade intdkterna.

Enligt ovan syns det att lagerférandringen paverkar resultatet valdigt mycket . Den stora
lagerforandringen beror pa att det inte har kdpts in sa mycket forsaljningsvaror pa grund av det redan
stora lagret, till exempel av méarken. Det enda som képtes in var uoweraller och pa grund av strul med
bestallning sa behdvde Sektionen bara betala for en del av ouwerallerna. Det gjorde att inképspriset
pa ouwerallerna blev ovanligt |agt och da lagervardet baseras pa inkopspriset medférde det ett lagre
lagervarde. Detta gjorde att lagerférandringen blev sa stor.

Trots 2020 ars positiva resultat sa vager det inte upp fér 2019 ars resultat. Kasséren for 2020
rekommenderar nésta ars Styrelse att strava mot ett positivt resultat for att hoja likviditeten i
Sektionen. Dock kan detta bli svart beroende pa hur Covid-19 utvecklar sig. Pa grund av Sektionens
namnbyte sa blir en hel del av Sektionens férsaljningsvaror utdaterade. Det gor att vissa varor forlorar
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sitt varde vilket minskar lagervardet. Namnbytet medfor ocksa att det troligtvis kommer att bli en del
stora utgifter for att kbpa in nya varor med det nya namnet och nya loggan. Med detta sagt sa behéver
Styrelsen for 2021 vara extra eftertdnksamma med diverse utgifter och inkop.

Bokféringsfel

Tidigt under 2020 uppmarksammandes det att summorna pa Sektionens bankkonton och summan av
kontanterna inte stdmde 6verens med motsvarande bokforingskonton. Dessa summor ska vara lika
men dessa skillnader har uppstatt av bokféringsmissar under tidigare ar. Pa nagra av kontona skiljer
det sig flera tusen kronor jamfért med vad Sektionen faktiskt har. Detta gor att balansrapporten for
2020 inte stammer helt, dock ar skillnaderna bade positiva och negativa och i slutdndan sa blir det
ganska jamt. Alltsa bor inte summan for de totala tillgdngarna vara sa missvisande. Exakt nar och hur
dessa fel har uppstatt har annu inte undersoékts. Men detta problem kommer att forsoka l6sas 2021.
En trolig anledning till att dessa fel har uppstatt ar att man inte har stamt av kontona, alltsa att man
inte har kontrollerat att det har blivit ratt. Detta har gjorts manadsvis under 2020 och kommer att foras
vidare till 2021 for att ytterligare bokforingsfel inte ska missas i framtiden.

Fonder och avsattningar

Da Sektionen hade ett positivt resultat 2020 sa 6nskar Kassoren att ca 25% av resultatet avsatts pa
fonderna nedan. Om och hur mycket bestims dock under Varterminsmétet 2021. Ar 2020 avsattes
inga pengar till fonderna, dock sa anvandes 2600 kr fran Underhallsfonden, se nedan i tabellen. Dessa
pengar anvandes for att bekosta det nya Ordférandesmycket.

Fond Ingdende balans | Anvdndning | Utgaende balans
Underhallsfond 9260 -2 600 6 660
Jubileumsfond 1500 1500

Gavofond 13 810,97 13 810,97
Budget 2020

Nedan presenteras rambudgeten for 2020. Detta ar den reviderade budgeten som rostades igenom pa
Varterminsmotet 2020.
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Utskott Inkomster | Utgifter
Styrelsen 64 000 41 050
Sexmasteriet 95 000 96 050
Phgset 14 000 33300
PR-utskottet 0 2 350
AKG 94 000 18 250
Studieradet 8 500 12 000
Informationsutskottet 0 10 050
Jamlikhetsutskottet 2000 4200
Aktiwitetsutskottet 1000 12 000
Ceremoniutskottet 500 8 650
Summa 279000 | 237900
Resultat +41 100
Sekreterare

Under varterminens forsta del jobbade Sekreteraren och Webmastern mycket ndra med att forsoka fa
hemsidan och mer specifikt sidorna for Styrelsemoteshandlingar samt Sektionsmoéteshandlingar att
fungera efter att en del strul upptéckts. Trots vissa framgangar fungerade dessa sidor fortfarande inte
tillfredsstallande vid Varterminens slut. | och med covid-19 lades arbetet pa is. Vidare har Sekreteraren
tillsammans med Styrelsen VT20 deltagit pa karens styrelseutbildning samt tagit A-cert.

Da orosmolnen med Covid-19 fick tentor at hoger och vanster att stéllas in samlades snabbt Styrelsen
for ett krismote géllande hur Sektionen och Styrelsen sjalv skulle profilera sig utat.

Sedan LP 4 tog vid flyttade Sekreteraren tillsammans med Styrelsen materiel fran gamla grovférradet
till det nya, skrev propositioner och gjorde en budgetrevidering. Sekreteraren tog ocks3, tillsammans
med Styrelsen, Sektionen genom sitt férsta digtala Sektionsméte. Aven om det s klart fanns
forbattringspunkter sa fungerade det hela mycket bra.

Utover allt detta skotte Sekreteraren I6pande handlingar och protokoll till Styrelsens protokollforda
moten. Han deltog ocksa, i egenskap av Vice Ordférande, pa ett antal Vice Ordférande-kollegiemdten.

Under borjan av hostterminen hade Sekreteraren ett méte med Ordféranden for att preliminart
bestimma motesdatum infér terminen. Strax efter det drog Nollningen igang ordentligt och
Sekreteraren medverkade pa ett antal Nollningsevenemang i egenskap av Styrelseledamot
tillsammans med resten av Styrelsen. Simultant arbetade han dven inom Presidiet med en mall for
motion for inkép av inventarier och ett avtal med K-sektionen samt holl kontakt med
Ceremoniutskottet och Valberedningen.

Nar Hostterminsmotet borjade ndrma sig borjade Sekreteraran forbereda sig infér detta och skickade
ut handlingar. Utéver detta narvarade han pa ett mycket givande Vicekollegiemdte dar terminsmoten i
allmanhet och under pandemi i synnerhet diskuterades. Under hostterminsmotet agerade
Sekreteraren motessekreterare.

Efter Hostterminsmotet arbetade Sekreteraren mycket med protokollet fran detta som i slutdndan

Naturvetarvagen 16 Org.nr: 845003-2936 www.wsek.se
223 62 Lund ordf@wsek.se

13/27



W-sektionen INOM Teknologkdren vid Lunds Tekniska Hogskola
VERKSAMHETSBERATTELSE 2020

blev 57 sidor langt. Utdver detta uppdaterade han Stadgan med dndringar fran bade Varterminsmoétet
och Hostterminsmotet 2020 samt skickade in denna nya Stadga for stadfastning hos Teknologkaren vid
LTH vilka stadfaste den utan vidare kommentarer.

Utover allt detta skotte Sekreteraren genomgaende kontakten med Valberedningen och
Ceremoniutskottet samt handlingar och protokoll till alla hdstens protokollforda Styrelseméten.

Kassor

Efter en lang 6verlamnings period pabdrjade den nya Kassoren sina uppgifter som ekonomiansvarig
for Sektionen 2020. Den mesta tiden lades under arets gang pa att betala funktionarer for sina utlagg,
betala fakturor och bokféra Sektionens alla transaktioner pa Sektionens bankkonto.

| borjan av varen valdes Kassoren tillsammans med Ordférande till Sektionens firmatecknare. Kasséren
tillsammans med Ordférande kontaktade Nordea for att bestélla tva nya bankkort till Vice Sexmastare
och Ekonomiansvarig i Phgset.

Efter W-dagen 2020 skickades fakturor till de medverkande foretagen. Detta gjordes via Fortnoxs egna
e-fakturering. Kasséren upplevde att denna nya metod var véldigt enkel och smidig, och anvandes
darfor dven under resten av aret.

Efter W-dagen uppmaérksammades det att Budgeten for 2020 inte skulle halla, bland annat for att
intdkterna for W-dagen blev lagre dn forvantat. Detta tillsammans med det negativa ekonomiska
resultatet fran 2019 gjorde att en budgetrevidering paboérjades. Budgetmote holls bade med
Ordférande och hela Styrelsen. Under budgetrevideringens gang dok Covid-19 upp vilket gjorde att
den nya budgeten fick anpassas mer. Den reviderade budgeten presenterades sedan pa
Varterminsmotet dar den dven godkandes av Sektionen.

| slutet av varen deklarerade Kassoren for Sektionens verksamhetsar 2019. Hon undersokte dven den
ekonomiska delen bakom att sdlja begagnade ouwar, bland annat genom kontakt med
Generalsekreteraren pa Teknologkaren. Det uppkom inga storre problem eller svarigheter bakom det
hela, sa Sektionens Miljoombud fick klartecken pa att starta igang det hela. Det var dock bara tva
Sektionsmedlemmar som ldmnade in sin ouwe, dessa saldes dock inte under arets Nollning.

Under sommaren deltog Kassoren pa ett intromoéte av Bonsai Campus for att fa koll pa den
ekonomiska delen. Trots den nagot hogre avgift &n for iZettle, sa blev Kassdren positiv till de
ekonomiska fordelarna med bland annat enkel bokforing. Tyvarr fick aldrig Kasséren testa detta nya
system, sa det 6verlamnar hon till Kasséren for 2021.

Under borjan av hosten deltog Kassoren pa manga Nollningsaktiviteter, bland annat med en station pa
Pa wift tillsammans med 6vriga Presidiet. Tillsammans med Ordférande férsdkte hon hantera
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situationen och problemen med arets ouweraller.

Kassorens huvuduppgift under hosten var att ta fram budgeten till 2021. Mycket tid lades pa
inventering av Sektionens forsaljningsforemal och forsok att leta efter gamla fakturor for att uppskatta
kostnaden av inképen for 2021. Hon hade separata budgetmoten med alla utskotten och sedan ett
budgetmo6te med hela Styrelsen. Pa grund av ovissheten med Covid-19 var det extra svart att ta fram
den nya budgeten.

Utdver moten med Styrelsen och Ekonomiutskottet deltog Kassoren pa Pengakollegiemoten under
aret. Dar hon tillsammans med kassoérer fran de andra sektionerna diskuterade tankar och problem
om bland annat budget och ekonomin i 6vrigt. Under hostterminen deltog hon dven pa Presidieméten
varje vecka.

For att fa en battre 6versikt 6ver Sektionens ekonomi med alla dess inkomster och utgifter skapades
ett Excel-dokument i bérjan av aret dar alla transaktioner antecknades. Utéver att Kassoren skulle fa
en battre helhetsbild av ekonomin var tanken att Utskottsordférandena enkelt skulle fa en
sammanfattning av utskottens egna inkomster och utgifter. Detta dokument uppdaterades sedan
genom hela aret. Dokumentet anvandes ocksa till att ge uppdateringar av ekonomin till Styrelsen,
framst under hostterminen da laget och uppskattningar av arets resultat presenterades pa
protokollférda moten. Kassoren tyckte dven att detta dokument férenklade arbetet med att ta fram en
budget for 2021.

Bade i slutet av varterminen och hdstterminen skannades relevanta kvitton in och skickades till
Folkuniversitetet for att fa ersattning for vissa kostnader.

| slutet av aret paborjades arbetet med bokslutet. Bland annat genom att inventera Sektionens
forsaljningsforemal och leta upp inkpspriser for detta. Hon paborjade dven éverlamningen med sin
eftertradare och ser fram emot att helt lamna posten efter Varterminsmotet 2021.

Utskott
Aktiwitetsutskottet

Under varterminen 2020 har kdllarmastaren deltagit pa flertalet moten med Styrelsen, minst en gang i
veckan. Tillsammans med Styrelsen har Kallarmastaren bland annat skrivit propositioner, haft online
Varterminsmote, gjort en budgetrevidering samt haft viktiga diskussioner om hur Sektion ska fungera.
Till styrelserummet har nytt material bestallts sdsom skrivarpatroner. Tillsammans med Styrelsen har
Kallarmastaren deltagit pa styrelseutbildning och alkoholutbildning samt G-punkts traff och Kick-off.
Kallarmastaren har gatt pa husstyrelseméten dar bland annat lokaler till nollning diskuterades.

Kallarmastaren har med sitt utskott Aktiwitetsutskottet haft méte cirka en dag i veckan samt haft en
trevlig kick-off. W-café kunde inte 6ppnas som planerat men andra event sa som Futsal, E-sport och
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online pub-quiz genomfordes och var uppskattade. Kallarméastaren har hjalpt en engagerad medlem i
Aktu att genomfora Yoga 2 ganger i veckan pa Kemicentrum. Tillsammans med Vice Kallarmastare
startades AktUs podcast upp. Podcasten “Munskélj”, som senare bytte namn till "Absolut Samba”, fick
manga lyssningar bade under varen och hosten. Kallarméstaren har ocksa haft ansvaret for AktUs
studiecirkel.

Kallarmastaren haft kontakt med ansvarig pa K om gemensam stadning av mikrorummet samt
planerat stadscheman for sektionslokaler. Dessutom har Kallarmastaren varit kontaktansvarig vid olika
bokningar av Sektionens lokaler. Férutom det har Kallarmastaren haft en del jobb med
kontraktsskrivning samt att ge access via Saltosystemet till funktionarer. Kéllarmastaren har ocksa haft
mycket kontakt med LU-servicedesk for att fa olika accessbehorigheter att fungera.

Sektionen blev tilldelade ett nytt forrad och tillsammans med medlemmar fran Styrelsen samt AktU
har ett stort projekt genomforts med att inventera Sektionens forrad och strukturera upp dem med
Excel filer. Det som inte hanns med inventerade Kallarmastaren i efterhand sjalv. Kdllarmastaren kopte
nytt material till hyllor i grovforradet, hamtade farg samt slangde utrensade prylar pa
grovavfallshantering.

| 6vrigt strukturerade Kallarmastare upp i Kallarmastarens drive samt Access-parm och hade
overlamning med nya Kallarmastaren.

Under hostterminen 2020 deltog Kallarmastaren pa manga moten, speciellt med Styrelsen. | bérjan av
terminen lag fokuset till stor del pa nollningsférberedelser, och mot slutet av terminen pa
hostterminsmotet. Trots standigt skiftande regler med avseende pa Covid-19 fl6t arbetet pa:
propositioner skrevs, ett digitalt hostterminsmote genomfordes och manga viktiga diskussioner holls
angdende Sektionens fortsatta funktion under pandemin.

Tillsammans med Styrelsen har Kallarmastare under nollningen serverat Sillafrukost, hallit i lekar och
spexat pa flera sittningar. | samband med sittningarna fick Kallarmastare mojligheten att damma av
sina musikproduktionskunskaper, nagot som Kallarmastaren tyckte var valdigt roligt. Styrelsen hade
ocksa en valdigt trevlig cykelfest i borjan pa terminen, dar Kallarmastaren sjalvklart deltog.

Kallarmastaren har ocksa deltagit i ett digitalt stormote med representanter fran UU och KTH, déar
bland annat strategier for forbattrad integration av internationella utbytessstudenter diskuterades,
samt i flera moten tillsammans med Kemicentrums husstyrelse, dar mycket fokus lades pa hanteringen
av pandemin.

Kallarmastaren har med sitt utskott Aktiwitetsutskottet haft manga moten och hallit i flertalet event
trots utmaningen med Covid-19. AktU har under terminen hallit i en pilatesfotbolls-station under Pa
Wift, en sportkwall i Borgarparken, en Klad- och sticklingsbytarkvall i Watis, en hajk i Soderasens
Nationalpark, samt en digital Among-Us-spelkvall. Nya avsnitt av sektionens podcast gavs ut och en
burpee-challenge holls pa AktU:s instagram, som visade sig bli forvanansvart popular.
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Kallarmastaren har ocksa utfért manga ordinarie sysslor under terminen. Efter mycket krangel och
manga mail lyckades Kallarmastaren i slutet pa sommaren antligen fa accesskontroll 6ver det nya
grovforradet, vars dorr numera delas med K-sektionen. Kallarmastaren har darefter kontinuerligt
under terminen skrivit kontrakt och fixat med access for nya funktionarer och nollningsengagerande,
samt tagit bort de accesser som I6pt ut. Kdllarméastaren har ocksa varit med och hanterat en incident
med Sektionens farg, samt skrubbat bort spilld farg vid bland annat grovforradets dorr. | samband med
detta har Kallarmastaren skrivit ihop nya och uppdaterade riktlinjer for férraden, hégtalarna och
sektionsfargen, samt skapat ett nytt och fortydligat accesskontrakt som forhoppningsvis motverkar att
liknande incidenter hander i framtiden.

Sektionslokalerna har ocksa fatt mycket vialbehévd omvardnad. Bland annat satte hyllor upp i
grovforradet, troféskapet fick nya hyresgaster, och tavlor sattes upp i Watmarken. Kallarmastaren har
vid flera tillfallen hamtat upp bestalld farg fran Akzo Nobel, inhandlat férbrukningsartiklar sasom
skrivarpatroner och utskriftspapper, samt lagat diverse inventarier (bland annat Sektionens tidigare
vingliga, numera odddliga, serveringsvagn). Kallarmastaren har satte ocksa upp diverse lappar i de
gemensamma utrymmena for att adressera uppkomna situationer i samband med pandemin. Det
genomférdes dven manga stadningar av Sektionens lokaler, da sarskilt grovforradet snabbt blev valdigt
stokigt med manga personer i rérelse under nollningen. Bade férradet och grovforradet genomgick en
mindre omstrukturering, dd manga av Sektionens prylar tenderade att hamna pa villovagar i samband
med nollningens event. Som resultat har manga av sektionens inventarier, inklusive bada
Sektionshogtalarna, fatt dedikerade platser i forraden.

Kallarmastaren har ocksa haft flera moten med K-sektionen. Bland annat holls tidigt pa terminen flera
samtal angaende att covid-19-anpassa stadningen av de gemensamma utrymmena, och som ett
resultat skapades ett nytt staidschema, som dessutom fick ett valbehovt ansiktslyft. Dock varade inte
detta sarskilt lange, da universitetets strikta regler till foljd av Folkhalsomyndighetens skérpta
rekommendationer en lasperiod senare, ledde till beslutet att istallet tillfalligt upphéra med
Sektionsutskottens schemalagda stadningar av Watmarken da samtliga studenter uppmanades att
endast befinna sig pa campus da det var absolut nodvandigt.

Arbetslivskontaktgruppen

Varen 2020 borjade med forberedelser infor W-dagen vilket innefattade att skicka ut vdalkomstbrev till
de deltagande foretagen, goéra upp detaljschema for massdagen och férdela arbetsuppgifter mellan
utskottets medlemmar. Mdssan holls i Gasquesalen och totalt deltog atta foretag. Utdver
foretagsplatser pa massan holl dven PR-utskottet en CV-fotografering under dagen. Ett av foretagen -
Sydvatten - holl en uppskattad lunchféreldsning. W-dagen var valbesokt och efter méssan skickades en
enkat ut till bade foretagen och studenterna. Responsen var till stérsta del positiv, men det som
anmarktes var att studenterna saknade féretag fran alla de olika specialiseringarna. Speciellt namndes
att det saknades foretag fran energispecialiseringen. Foretagen var ndjda pa det hela, men de énskade
att ha fatt information om massan tidigare dn vad som skickades ut under hésten. De upplevde dven
att det blev glest med besdkare pa eftermiddagen.
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Efter W-dagen lamnade gamla utskottet over till det nya med en trevlig avslutningskvall som innebar
middag pa nation. Nya Arbetslivskontaktgruppen hade dven en kick-off, dar utskottet samlades och
lagade god middag. Strax inpa detta holls en lunchforeldsning tillsammans med V-sektionen som var
planerad av gamla AKG. Foretaget Norconsult férelaste, och uppslutningen var stor fran bada
sektionernas studenter.

Utskottets ambitioner for varen var stora. Tyvarr kom covid-19 att paverka nagra av varens planer. En
lunchférelasning var inplanerad men fick skjutas upp pa obestamd tid, och pabérjade diskussioner om
samarbeten med foretag fick laggas pa is.

Under varterminen hade utskottet méte minst en gang i veckan. Flera av dessa var kvallsmoten dar
bland annat en ny mailmall arbetades fram. | borjan av varen skapades en rollférdelning inom
utskottet for att lattare fa struktur pa arbetet. De som blev alumni-ansvariga kontaktade under varen
alumner och holl bade video- och mailintervjuer med dessa som sedan publicerades pa sektionens
sociala medier. Utskottets LinkedIn-ansvariga publicerade inldgg om sektionens LinkedIn bade pa
Facebook och i Wekobrevet. Utskottet kontaktade dven flera av de foretag som var med pa W-dagen
2020 och fragade om de ville sponsra sektionens nollning. Tyvarr var det inget av féretagen som
nappade pa detta. Ett arbete med att géra om den digitala prislistan for samarbeten pabdrjades och
da den var sammanstalld skickades den till sektionens Grafisk, Charlotte, for att designas.

| slutet av varterminen kontaktades ett antal foretag med forfragan om att lunchforeldsa i borjan av
hosten. Datum for W-dagen 2021 bestamdes till den 3:e februari, och Arbetslivskontakten kontaktade
programledare samt schemaldggare for att undvika att studenter missar massan pa grund av krockar i
schemat. Utskottet hade som mal att fa foretag till W-dagen fran alla olika specialiseringar samt att
ordna en hemsida for massan dar information var lattillganglig for foretagen som vill lasa mer om vad
massan innebar.

Under sommaren arbetade Arbetslivskontakten mycket med att skapa hemsidan for W-dagen vilken
sedan publicerades pa Sektionens hemsida. Hosten bérjade med att Arbetslivskontakten under
nollningen deltog pa flertalet event med Styrelsen. AKG arrangerade dven ett pubquiz. Utskottet blev
kontaktade av Ericsson som ville marknadsfora sig mot Sektionen vilket resulterade i inlagg pa
Sektionens Instagram och Facebook.

| borjan pa hosten tog planeringen av W-dagen form och en enkat om vilka foretag vara studenter vill
se pa W-dagen skickades ut till Sektionens medlemmar. Darefter kontaktade utskottet ca 150 foretag
och dessa kategoriserades in i ett kalkylark. Utskottet diskuterade under hésten ett eventuellt
namnbyte pa utskottet. Detta ledde fram till att Arbetslivskontakten skrev en proposition om
namnbyte pa AKG till Naringslivsutskottet. Propositionen rostades igenom med nagra dndringar och
gar for andra lasningen pa VTM 2021.

Under hosten hade Arbetslivskontakten regelbunden kontakt med Maskinsektionens
naringslivsordférande gallande ett eventuellt sektionséverskridande samarbete. Dessvarre satte
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pandemin kdppar i hjulen for detta. Dock genomfordes ett samarbete med V-sektionen dar en digital
LinkedIn-foreldasning och CV-workshop holls av Sveriges Ingenjorer for de bada sektionernas studenter.

Foretagskontaktandet foljdes upp under terminens gang och da striktare restriktioner inférdes till f6ljd
av pandemin tog utskottet beslutet att genomféra W-dagen digitalt. Darefter andrades prislistan for
massan vilket resulterade i en prissdnkning med 20% pa samtliga paket. De nya prislistorna samt
informationsfolders om det digitala uppldagget sammanstalldes av utskottet och skickades ut till de
kontaktade foretagen.

| slutet av terminen planerade utskottet in en kvéllsféreldsning veckan innan W-dagen med Sveriges
Ingenjorer och Maskinsektionen. Det sista som gjordes pa verksamhetsaret var att fardigstalla avtal till
W-dagen. Avtalen uppdaterades med nytt sektionsnamn, ny logga samt GDPR-information som
tidigare saknats. Dessa skickades sedan ut tillsammans med vdlkomstbrev till de nio foretag och
organisationer som tackat ja till massan.

Ceremoniutskottet

Under ar 2020 hade Ceremoniutskottet ett flertal méten dar de framst diskuterade medaljinkép,
design av medalj till sexmasteriet, design av Ordférandesmycket och eventuella funktionarstack.

Under varen valdes en ordférande inom utskottet, det inventerades medaljer och material, samt en
utskottsbild togs till sektionsvaven i Watmarken. Nagon kick-off blev tyvarr aldrig av. Utskottet
planerade lite 16st for ett funktionarstack i april-maj, men foga forvanande beslutades det att ett
funktionarstack inte kunde hallas pa ett rimligt satt med tanke pa radande pandemi.
Medaljforsaljningen som egentligen skulle ske vid funktionarstacket lades pa is infér hostens tack.
Funktionarer erbjods dock att kunna képa och hamta ut medaljer innan sommaren om sa 6nskades.
Ett fatal gjorde detta.

Efter sommarlovet drog verksamhet igang rejalt da utskottet pa nagra veckor skulle designa och
bestalla Ordférandesmycket. Med béttre planering och mindre tidsoptimism fran utskottets sida hade
detta projekt dragits igang redan till varen, men sa blev inte fallet. Vil igang hade utskottet moten dar
de designade smycket i nagot enklare designprogram pa datorn. Utmaningen Iag pa att hitta nagon
som kunde gbra smycket, pa bade kort tid och for ett rimligt pris, men efter tips fran sjalvaste
Anonymouse hittade de ratt person. Resultatet var en succé. Under nollegasquen holl utskottet inte i
fordrinkar, som CeremU har gjort tidigare ar, utan deltog i stallet “mer vanligt” pa gasquen.

En medalj till sexmasteriet skissades ocksa upp. Pa grund av stram ekonomi under pandemiaret hade
utskottet inte rad med att bestdlla dessa medaljer, sa designen togs sig aldrig forbi skiss-stadiet.

Fler medaljer (guld och brons) inhandlades for att fylla pa lagret. En ny valor introducerades och
bestalldes. Denna ar av samma design, men i guldig och turkos, och kan erhallas da en funktionar varit
engagerad i 4+ ar. Den &ar alltsa mer prestigefull 4n en guldmedalj. Denna valor skapades da vissa
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eldsjalar inom sektionen engagerat sig i mer dn 3 ar, och att det inte fanns nagon bel6ning for att ha
varit med i mer an 3 ar kandes fel.

Utskottet bestallde inte nagot nytt ordensband pa grund av radande ekonomi, men det behover
bestallas. Utskottet har inte framfort nagon formell motion till sektionsmote, men 6nskar foresla att
ordensbanden gors bredare dn vad de ar nu. | dagsldget ar de av samma bredd som medaljbanden,
vilket kanns valdigt smalt da man hianger medaljerna/medaljbanden pa ordensbandet.

For hostens funktionarstack forsokte Utskottet hitta en sittningslokal som uppfyllde radande
rekommendationer for covid-19. De nya, hardare restriktionerna som tradde i kraft i
oktober-november omojliggjorde dock ett funktionarstack, och medaljférséljningen blev aterigen
installd. Ett formular ska skickas ut till Sektionens medlemmar, dar funktionarerna far fylla i om de vill
ha en medalj, vilken val6r de ar berattigade, samt vad de har haft for engagemang (fér kontroll). Da
funktionarstacken blev instéllda har det av Styrelsen beslutats att 2020 ars medaljer delas ut utan
kostnad for funktionarerna, for att kompensera avsaknaden av tack.

Ekonomiutskottet

| borjan av varen sammankallade Kassoren bade det nya och gamla Ekonomiutskottet pa ett mote. Da
gav Kassoren en enkel genomgang av bokféring och en allman hantering av Sektionens ekonomi
diskuterades. Det gamla Ekonomiutskottet delade med sig av sina tips och erfarenheter fran aret
innan. Blanketter om att byta anvdndare pa internetbanken fylldes i av samtliga. Bade Sexmadstaren
och den Ekonomiansvariga i Phgset tilldelades var sitt bankkort.

Under hela aret hade Ekonomiutskottet moten ungefar en gang i manaden. | bérjan av aret handlade
motena mest om grundlaggande bokforing och redovisning. Medan uppkomna problem och
svarigheter diskuterades under resten av aret. Under aret holls en standig kontakt via en chatt dar sma
problem och fragor diskuterades.

Pa grund av Covid-19 har Sektionens inte haft manga event och déarav har fa utgifter tillkommit. Det
underlattade arbetet for hela Ekonomiutskottet och fa problem uppkom.

| slutet av aret holls ett sista mote dar aret diskuterades. Dar pratades det om arets svarigheter, hur
overlamningen kan bli battre och vad som fungerade bra. Detta ska sedan foras vidare till nasta ars
Ekonomiutskott.

Informationsutskottet

Under varterminen har Infochefen tillsammans med sitt utskott anordnat tva Ekolodsreleaser, en med
minimalism och en med digitalisering som tema. Dessa blev bada nagot annorlunda nummer av tva
vitt skilda anledningar. Det forsta designades av utskottet som helhet istallet for av Grafisk, da denna
var franvarande, och det andra fick pa grund av den radande pandemin ges ut enbart i digital upplaga.
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Bada ansags lyckade.

Tillsammans med resten av Styrelsen medvarkade Infochefen i mdngder av lunch- och kvéllsmoten och
evenemang som styrelseskiphte, alkoholutbildning samt en styrelseutbildning anordnad av Karen.

Tillsammans med K-Styret kom Styrelsen fram till forhaliningsregler angaende tavlan i C-korridoren
och i och med detta har Infochefen satts som W-sektionens ansvariga for denna.

| samband med covid-19 och dess spridning var Infochefen pa ett antal méten med Styrelsen
angaende hur verksamheten skulle anpassas till detta. Infochefens roll i det hela blev huvudsakligen
att skicka ut relevant information sa fort som majligt till Sektionen, da sadan inkom fran exempelvis
Karen eller husstyrelsen.

En viktig del av Infochefens arbete under varen var anpassningen av informationsspridningen inom
Sektionen till den nya Internationaliseringspolicyn. Detta innebar i praktiken att varje Ekolod hade
minst en artikel pa engelska samt att Wekobrevet skickades ut pa engelska utéver den ordinarie
versionen pa svenska. Wekobrevet skickades som vanligt ut varje sondag under bada lasperioderna
inklusive tentamens- och omtentamensveckor.

Infochefen hade i slutet av varterminen 6verlamning med sin eftertrdadare, som gick pa sin post i slutet
av sommaren.

Under hostterminen arbetade Infochefen tillsammans med resten av styrelsen en hel del med
nollningen, dar det ofta handlade om att stotta Phgset med exempelvis férséljning av ouwar,
sangbocker och marken. Infochefen deltog dven pa ett stormote angaende nollningen med Karen.
Infochefen visade dven upp sig med sitt utskott bade pa utskottssafarit och genom att halla en lek
under “Pa Wift”. Det spexades ocksa en hel del.

Informationsutskottet producerade tva ekolod under héstterminen, ett med djuphavs-tema och ett
med gaming-tema. Till det forsta holls en release pa plats da omstandigheterna tillat det. Den andra
releasen blev istéllet en spelkvall i studieradets “virtuella watis”, och ekolodet slapptes da digitalt.
Ekoloden trycktes dock anda och lades i Watis. Utskottet passade ocksa pa att trycka Ekolod nr 2 for
2020, som aldrig trycktes under varterminen.

Infochefen samlade in w-statistik och redovisade denna under héstterminsmotet. Hon uppdaterade
ocksa formularet med 11 poster som saknades. Under hostterminsmotet satt hon pa plats pa
Kemicentrum och justerade rostlangden.

Aven under héstterminen skickade informationschefen ut wekobrevet de veckor det var relevant. Hon
spred aven information pa facebooksidan. | och med pandemin har anvandandet av turkosa tavlan
som informationskanal inte anvants i samma utstrackning, speciellt inte mot slutet av terminen.
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Jamlikhetsutskottet

Jamlikhetsutskottet pabérjade 2020 med att brainstorma olika idéer till eventuella evenemang, da
idéer som pysselkvallar och Alla hjartans dag evenemang kom upp. Pa Alla hjartans dag pyntade
Jamlikhetsutskottet Watmarken med murgréna.

Under varterminen fortsatte Jamlikhetsutskottet med konceptet med filmkvallar och visade filmen
”"Moonrise Kingdom” den 5 mars.

Under terminen deltog Jamlikhetsombudet pa méten med Likabehandlingskollegiet. Alla moten med
Jamlikhetsutskottet under aret efter den 14/3 genomférdes via Zoom pa grund av covid-19.

Phadderutbildningen genomférdes tillsammans Phgset den 12 maj, dar det i huvudsak var fokus pa
psykosociala fragor samt Sektionen och Teknologkarens likabehandlingspolicies. Jamlikhetsutskottet
holl aven i en utbildning for alla funktionarer under héstterminen.

Jamlikhetsombudet planerade tillsammans med Likabehandlingskollegiet en gemenskapsvecka vilken
blev lyckad. Jamlikhetsombudet deltog dven pa moéten med Styrelsen och sektionsmotena. | slutet pa
terminen hade Jamlikhetsutskottet ett digitalt mote dar de filmade en zoom-hélsning till sektionen.

Phaset

Nollningstemat 2020 var “En Nollning fran Djupet” vilket avsl6jades pa en livesdnd video pa Youtube
samt ett mote pa Zoom dar man kunde se sektionsmedlemmarna trots restriktionerna som radde.
Fusktemat som hade syftet att vilseleda sektionsmedlemmar var "En Bonnig Nollning - Ph@s Soker
Phru”.

Under varen var det underliggande tanket att skapa en nollning som inkluderar alla. | och med
pandemin sa var mycket av planerna tvungna att goras om. Istéllet fér den traditionsenliga sitthingen
med avsléjande av temat sa gjordes det som sagt en video som livesdndes. Phadderutbildningen
genomférdes pa Zoom vilket fungerade valdigt bra. | slutet pa varen och under sommaren lades
mycket fokus pa att ta fram handlingsplaner med Covid-19 i atanke. Det planerades for olika scenarion
da informationen om hur Nollningen skulle ske inte gavs forran i slutet av juli.

Planeringsprocessen var som intensivast under varterminen och Phgset hade kvallsmoten en gang i
veckan forutom under tentaveckorna. Varje mote inleddes med en marunda da alla beréttade hur de
madde och hur de |ag till med sina ansvarsomraden. Eftersom ett stort fokus lag pa att Phgsets
medlemmar skulle ma sa bra som majligt sa anordnades adven ett “deep talk-moéte” med en avslappnad
stdmning. Forutom interna moten holls dven moten med Programledningen, Styrelses, enskilda
styrelsemedlemmar, @PK, tvirméten med FH@Ben (de andra sektionernas nollningsanvariga) med
motsvarande ansvarsomraden samt aktivitetsspecifika méten med olika sektioners nollningsansvariga.
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Phgset deltog under aret i aktiviteter utéver sjalva planeringsarbetet sdsom diverse
FH@B-gemensamma evenemang och utbildningar anordnade av Nollegeneralen och
Studievagledningen. Vid rekrytering av Phaddrar spreds phadderinformation och phadderintervjuer
holls. Phgset holl ocksad, gemensamt med JamU, en phadderutbildning for alla nollningsfunktionarer.

Vidare rekryterade Phgset sponsorer genom bland annat att maila féretag, det skapades en
Nolleguide, planerades Nollningsevenemang, gjordes ett Nollningsschema och designade outfits.

Innan Nollningens start i augusti planerades det for fullt dar scheman dndrades pa grund av
forandrade restriktioner och evenemangen planerades om. Sedan genomférde @werphgset
tillsammans med Phgset nollningen med allt vad det innebar. Schemat var ganska likt tidigare ar trots
pandemin med undantaget att de storsta evenemangen togs bort.

@werphgsets roll under nollningen var framférallt att planera moten och skéta manus- och
spextraning for Phgset samt se till att allas arbetsbérda var rimlig och att alla madde bra. @werphgset
samordnade dven evenemangsplaneringen med Styrelsen och Sektionens utskott.

Efter nollningen minskade arbetsbordan vasentligt. Utvardering av Nollningen gjordes genom att
skicka ut ett formular till phaddrar, nollor och Phgset. Sedan gjordes diverse 6verlamningar med
eftertradare.

PR-utskottet

| borjan av varterminen 2020 skickade PR-chefen in verksamhetsrapporten for 2019 till Unga Forskare.
Utskottet fotograferade sektionens medlemmar for profilbilder till CV pa W-dagen. Flera skuggningar
av ekostudenter anordnades ocksa da ovantat manga forfragningar inkommit. | boérjan av varen
gjordes aven flertalet gymnasiebesok dar utskottet marknadsférde programmet vid skolor i bade Lund
och Malmaé.

Tyvarr stalldes eventet HerTechFuture in pa grund av pandemin men Ekodagen arbetas om till att vara
digital och kunde darfor genomféras. | samband med Ekodagen publicerades det pa Sektionens
hemsida intervjuer med studenter, lektorer, professorer och en speciell inspelad intervju med en
alumn. Denna intervju laddades aven upp pa sektionens Youtube-konto.

| 6vrigt innebar PR-chefens arbete under varterminen att besvara av mail med fragor fran sékande om
programmet och att uppdatera om ekosystemteknik pa Wikipedia och studera.nu. PR-chefen deltog
dven pa en alkoholutbildning och pa flera méten med Infokollegiet, programledningen och
marknadsansvariga vid LTH:s kansli.

Under hosten var PR-chefsposten vakantsatt fram tills hostterminsmotet och utskottets arbete var
darfor begransat under denna tid. Den féredetta PR-chefen upprattholl mailen men inga moten holls.
Pa hostterminsmotet valdes en ny PR-chef och under den sista manaden av terminen holls flera méten
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samt en spelkvall med utskottet. Under métena planerades den kommande varens arbete och en
julkalender till sektionens instagram med bade tavlingar och julhalsningar fran sektionens
funktionarer, ndgot som uppskattades av medlemmarna. Innan arets slut gjordes dven en
medlemsrapportering till Unga Forskare.

Sexmdsteriet

Efter hostterminsmotet, da nya mastare och toastmasters hade valts in, paborjades uppstarten av
Sexmasteriet 2020 med intervjuer samt val av jobbare. Nar hela Sexmasteriet var invalt holls ett
gemensamt lunch mote innan jul for att tréffas samt prata om hur kommande ar skulle se ut.
Verksamhetsaret borjade sedan med ett skiphte av Sexmasteriet 2019, som skapade en god
sammanhallning. Detta féljdes av ett flertal alkoholutbildningar samt ett Iamplighetsprov som
Sexmastaren fick skriva.

Det forsta eventet som hélls var en brunch i samband med W-dagen i bérjan pa februari. Senare i
februari holls dven halvtidissittningen for W17. Ytterligare tva sittningar, Sexets- och Phdset
temaslapp, var planerade men tvingades tyvarr stéllas in pa grund av Covid-19. | maj slapptes i stéllet
Sexets tema digitalt pa Zoom genom en film. Arets tema var sportigt och namnet var Division 6.

Férutom dessa evenagemang har mastarna dven inventerat och stadat sexforradet. Mastar-géanget
hade daven mote en gang i veckan under hela varen déar planeringen av nollningen var i fokus. Hela
Sexmasteriet hade dven ett flertal moéten ihop. Sexmastaren deltog ocksa pa samtliga méten med
Sexkollegiet och hade moéte med Miljdombudet for att diskutera miljétanket inom Sexmasteriet. Detta
motet resulterade i inférandet av en helt vegansk sittning under nollningen.

Efter sommaren sattes hostens arbete i full gang, med huvudfokus pa nollningen. Pa grund av de
radande omstandigheterna behévdes alla nollningens sittningar och pubar planeras om for att folja de
radande restriktionerna. Hostens forsta evenemang var St Hans, dar Sexmadsteriet for forsta gangen
presenterade sig for nollorna samt bjod dem pa mat. Senare samma vecka medverkade mastarna med
en station pa Pa Wift. Sexmastaren deltog dven i phaddersittningen samma vecka, dar hon stod som
serveringsansvarig. Utdver detta holl Sexmasteriet i tva sittningar i Gasquesalen samt tva pubar pa
Lophtet under nollningen. Utover Sexmasteriets evenemang deltog Sexmastaren dven pa Styrelsens
evenemang under nollningen, bland annat sillafrukosten pa nollelérdagen.

Efter nollningen borjades planeringen av hostens resterande evenemang. En efter-tenta-pub
planerades men fick tyvarr stéllas in i sista sekund pa grund av de nya restriktionerna. Aven den
planerade julsittningen fick stéllas in, vilket var valdigt trakigt. Istdllet anordnade Sexmadsteriet ett
digital jul-pubquiz, dar deltagarna blev indelade i lag och fick hoppa runt i olika breakout rooms dar de
fick tdvla mot andra lag. Det hela blev véldigt lyckat och gav hopp om fler liknande event i borjan pa
nasta ar.

Utover detta har mastar-ganget haft moten en gang i veckan hela hosten. Hela sexmaésteriet har daven
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haft ett flertal méten for att planera infér evenemang och liknande. Sexmastaren deltog pa samtliga
moten med Sexmastarkollegiet. Tillsammans med nésta ars Sexmastare satt den nuvarande
Sexmastaren med pa intervjuer for att vélja de nya jobbarna i Sexmasteriet 2021. Slutligen hade
Sexmastaren ett overlamningsmote med sin eftertradare, ett 6verlamningsmote med den nya
mastar-gruppen samt skrev klart sitt testamente och 6éverlamnade detta till sin eftertradare.

Studierddet

Varen 2020 blev nagot olik tidigare ars arbete i Studieradet. Under tidig var kunde Studieradet
genomféra nagra Studiekwaéllar samt anordna ett specialiseringsmingel dar studenter i framst ar 3 fick
mojlighet att prata med studenter fran samtliga specialiseringar. Studieradet holl ocksa i en mycket
uppskattad workshop i Excel for alla studenter. Darefter forandrades verksamheten mycket snabbt pa
grund av myndigheternas restriktioner med anledning av den pagaende pandemin. Studieradets
veckovisa moten stilldes om till digitala moten éver zoom. Det arliga evenemanget PiNT fick stéllas in.
Daremot kunde Studieradet anordna en foreldsning av Per Warfvinge digitalt, "Ekosystemtekniks
skapelse” som just handlade om hur utbildningen ekosystemteknik en gang blev till. Det vanliga
arbetet med CEQ-granskning och CEQ-moten kunde genomfdras som vanligt men via distansmoten.
Under senvaren diskuterade Studieradet mycket flera revideringar av Teknologkarens SOUP
(Studiesociala och utbildningspolitiska program) som senare rostades igenom tidig host. Studieradet
utférde ocksa en nomineringskampanj och utsag gemensamt mottagare av arets Ekoprofil och
W-sektionens pedagogiska pris vilket delades ut under Sektionens Varterminsmote. For att forebygga
senare ars klagomal pa bland annat tentamensschema, genomfordes ocksa en schemakontroll for
|dsaret 2020/2021. Nya mal for utskottets hallbarhetsarbete for Sektionens miljohandlingsplan togs
ocksa fram under varen.

Till hésten var bade LTH och SRW mer forberedda pa distansundervisning. Innan kursstart tog
studieradet kontakt med lasperiodens kursansvariga inom grundblocket och tillsammans resonerade
de sig fram till det basta upplagget for distansundervisning. Detta fortsatte de dven med infér
lasperiod 2 och 3. Under tidig host hade Studieradet sa kallade hybridmoten varje vecka dar de flesta
deltog 6ver lank pa Zoom. Mycket av arbetet handlade om akuta brister i undervisningen pa grund av
distansundervisningen och hur studieradet kunde 16sa inskrdnkningarna pa den studiesociala miljon
pa basta satt.

Under nollningen genomfordes Studiekwallar for endast nyantagna studenter och med sarskilda
restriktioner som att halla distans till varandra. Studieradet holl ocksa i sin traditionsenliga workshop
for ettorna (6ver zoom) samt stéllde ut pa den digitala sektionssafarin for att locka till sig
representanter fran W20. Studieradets medlemmar deltog i CEQ-mo6ten for lasperiod 4 under hosten
och sammanfattade motena skriftligen vilket kan ses i arbetsrapporterna. Studieradet arbetade
mycket med mittkursutvarderingar under den forsta lasperioden och valde att skicka ut dem redan
efter andra veckan for att kunna hitta fragetecken sa tidigt som mojligt med anledning av
distansundervisningen. Studieradet behdvde aterkoppla en hel del till kursansvariga. Studieradet tog
ocksa fram underlag fér en ny plansch fér CEQ-processen och en ny schematisk bild 6ver
poangfordelningen i specialsieringarna (den sa kallade “W-olen”). | lasperiod 2 blev restriktionerna
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striktare och alla moéten 6vergick till digitalt format. Det gjorde dven Studiekwallarna som kunde hallas
varje varje mandag kvall 6ver zoom med varierande deltagande. Diskussioner under hosten var bland
annat: (1) inval av riskkurser till programmets valfria, (2) utvardering av grundblocket (fortsatter 2021),
(3) stallningstagande till eventuellt nytt femarigt riskprogram samt (4) en genomgadende utvardering av
hydrologidelen inom kursen Hydrologi och Akvatisk ekologi (arl). Nar det géller specifika riskkurser
lyckades Studieradet fa en dialog med kursansvariga, programledningen for riskhantering och
programledningen for W och det &r numera en mojlighet att 1agga till tva nya kurser for
W-studenterna.

Skyddsombud

Under aret 2020 har Skyddsombudet sedvanligt gatt pa moten med HMS-kommitten pa Kemicentrum
och med Teknologkarens Skyddsombudskollegie (SkyX). Utéver detta har Skyddsombudet deltagit pa
Studieradets moten samt haft ett méte tillsammans med med JamO angaende
sektionsmedlemmarnas valmaende. Det planerade samarbetet mellan JamU och Skyddsombudet blev
dessvarre forst uppskjutet och senare nedlagt pa grund av den radande pandemin. Dock drev
Skyddsombudet och JamO tillsammans fragan gentemot programledningen angaende att flera
studenter madde daligt da de tvingas att sjalva vélja grupper vid grupparbeten.

Nar det ror pandemin var Skyddsombudet under sommaren i kontakt med Folkhdlsomyndigheten for
att forsoka fa koll pa hur laget sag ut och se till att Nollningen skulle halla sig till FHM:s
rekommendationer. Skyddsombudet forde dven en diskussion med programansvariga for
Stromningslaran samt anmalt dem till karens Klaga till foljd av att de valde att mitt i en pandemi 6verga
till fysiska foreldasningar och pa sa satt utesluta flera studenter fran undervisningen. Skyddsombudet
var dven i kontakt med Studentombudet vid LUS, dessvarre resulterade inget av dessa
tillvagagangssatten i nagonting, men Skyddsombudet larde sig att om liknande situationer uppstar i
framtiden kommer denna védnda sig till prefekten for institutionen som den berérda kursen tillhor och
anmala kursen pa diskrimineringsgrunden Handikapp/ Kronisk sjukdom. Da I- och M-sektionen, som
flyttade till Kemicentrum hus 4 under varen, inte foljt Kemicentrums regler relaterade till pagaende
pandemi fick Skyddsombudet mejla den tillfalliga husprefekten. Detta resulterade i att Kemicentrums
husstyrelse hade ett méte med berérda parter och informerade om géllande regler.

Angaende Ekosystemteknik programmets labbsakerhet, hade Skyddsombudet mejlkontakt med
programledare Johan Reimer angaende huruvida det ar okej att labba som gravid, vilka foljder detta
kan fa och hur informationen angaende att man som gravid inte tillats labba maste ga ut till
studenterna.

Da sittande skyddsombud blev vald att sitta kvar pa posten i ytterligare en mandatperiod, kréavdes det
inte en 6verlamning. Istallet fortsatte Skyddsombudet att fokusera pa sin [6pande kontakt med oroliga
studenter samtidigt som Skyddsombudet gjorde sitt basta for att hjdlpa studenterna att géra det bésta
av situationen.
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Utover detta har Skyddsombudet dven deltagit pa skyddsombudsutbildning, vid flertalet ganger
felanmalt den daliga luften i styrelserummet samt skickat in en tillboudsanmalan om detta, anmalt sin
egen samt alla i styrelsens mejladresser i infodisken sa att namnda ska fa utskick da det uppstar
nagonting ovantat pa Kemicentrum (som till exempel en vattenldcka).

Valberedningen

Under varterminen holl Valberedningen i ett Walflask med fika, intervjuade de nominerade samt gav
motiveringar till foreslagna kandidater infor Varterminsmotet.

Hostterminen borjade med att ett Walflask planerades. Walflasket resulterade i hundratals
nomineringar, belatna sektionsmedlemmar som fatt fika men ocksa sex stycken nya medlemmar i
utskottet. Innan nomineringstiden tog slut spexade ocksa Valberedningen med dess nya medlemmar
pa en sittning, en informativ rapp dar uttrycket “Nominera mera!” tog fart. Efter att ha tackat nej till
skivkontrakt sa borjade intervjuer hallas for platsbegréansade poster. Efter tva veckor av intervjuer och
tva dagar av diskussion presenterade Valberedningen sina forslag. Pa hostterminsmotet narvarade
utskottet och laste motiveringar till forslagen. Efter motet utvarderade Valberedningen den
framgangsrika hosten och skickade ut ett formuléar for att fa respons kring intervjuerna. Slutligen hade
utskottet en grillkvall i héstmorkret, pa sdkert avstand, dar bland annat Rhodosresan bérjade planeras
samt sa bestamde Valberedningen att utforska maojligheterna for ett marke till utskottet.
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