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Ekosystemtekniksektionen
EkosystemtekinksekƟonen är eƩ verkställande organ under Teknologkåren vid LTH och startades 2001.
Föreningen har cirka 300 medlemmar varav ungefär 70 medlemmar är akƟva i utskoƩ och grupper
som driver SekƟonens arbete. Samtliga medlemmar studerar på programmet Ekosystemteknik vid
Lunds Tekniska Högskola (LTH) eller på masterprogrammen Water Resources, Environmental Sciences,
Policy and Management och Environmental Management and Policy.

Föreningens huvudsakliga syŌe är aƩ uƞöra utbildningsbevakning på SekƟonen men arbetet
involverar även andra studentdrivna arrangemang och akƟviteter med avsikt aƩ främja gemenskapen
mellan medlemmarna.

DeƩa dokument redovisar verksamhetsårets ekonomiska omfaƩning, SekƟonens akƟva arbete som
bedrivits av och för medlemmarna och de förändringar i styrdokument som skeƩ under året.

Styrelsen VT19
Rebecka Hoppe - Ordförande
Simon Probert - Sekreterare och Vice Ordförande
Marcus Norlin - Kassör
Sara Engström - PR-chef
Sara Abrahamsson - Källarmästare
Ebba Söderström - Studierådsordförande
Sofia Kongshöj - Arbetslivskontakt
Ellen Belcher - Jämlikhetsombud
Lisa Salvin - Sexmästare
Emelie Swenningson - Øwerphøs
Andreas Malmström - InformaƟonschef

Styrelsen HT19
Rebecka Hoppe - Ordförande
Jakob Jungestad - Sekreterare och Vice
Ordförande
Marcus Norlin - Kassör
Jesper Samuelsson - PR-chef
Jessica Gustavsson - Källarmästare
Hugo Lindbäck - Studierådsordförande
Sofia Kongshöj - Arbetslivskontakt
Ellen Belcher - Jämlikhetsombud
Lisa Salvin - Sexmästare
Emelie Swenningson - Øwerphøs
Oscar Gustafsson - InformaƟonschef

Styrelsen
Verksamhetsåret 2019 var intensivt, många nya iniƟaƟv togs och projekt drogs igång inom såväl
Styrelsen som SekƟonen som helhet.

Vid vårterminens början hade Styrelsen eƩ antal olika akƟviteter för aƩ lära känna varandra och
möten då såväl Styrelsens som de individuella ledamöternas roll och ambiƟoner diskuterades.
Styrelsen var även på en utbildningskväll som Teknologkåren höll på samma tema.

I början av februari var det äntligen dags för SekƟonen aƩ flyƩa in i sina nya lokaler i Hus I på
Kemicentrum. Denna genomfördes med hjälp av eƩ antal friviliga funkƟonärer, däribland Styrelsen
som ansvarade för flyƩ av styrelserummet och Arkiwet.

Under februari månad hölls även eƩ extrainsaƩ SekƟonsmöte då en Kassör valdes in och Styrelsen
därmed blev fulltalig.
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Inför Vårterminsmötet funderade Styrelsen mycket på hur engagemanget på SekƟonen kunde främjas.
DeƩa mynnade ut i aƩ en funkƟonärsfotografering genomfördes. Bilderna från denna saƩes senare
upp på sekƟonsväven i Wåtmarken.
Styrelsen fokuserade även mycket på aƩ synas mer gentemot SekƟonen som helhet genom aƩ
anordna diverse akƟviteter med syŌe aƩ göra Styrelsens arbete mer Ɵllgängligt för medlemmarna.
Under verksamhetsåret har dörren Ɵll styrelserummet ståƩ öppen varje fredag och
sekƟonsmedlemmarna har därigenom bjudits in aƩ ställa frågor eller bara umgås med
styrelseledamöterna under dessa Ɵder.

En helg i april begav sig Styrelsens medlemmar Ɵll Uppsala för stormöte med W-styrelserna från
Uppsala Universitet och KTH. Under mötet diskuterades bland annat hur SekƟonerna arbetar med
likabehandlingsarbete, gemensam marknadsföring av programmen samt engagemang och rekrytering
Ɵll poster på de olika SekƟonerna.

Under året firade Teknologkåren 35 år som kår och 25 år med kårhus. I miƩen av maj anordnades
därför en Jubileumsbal där Styrelsen närvarade.

Styrelsen hade under slutet av vårterminen eƩ specifikt möte dedikerat Ɵll nollningen där såväl
siƩande som nyvalda ledamöter diskuterade Styrelsens roll under den stundande nollningen.

Inför terminsstarten höll Styrelsen eƩ första möte där ny Vice Ordförande valdes och en översiktlig
terminsgenomgång gjordes. Under deƩa möte planerades även Styrelsens insatser under nollningen.
När hösƩerminen väl började välkomnades nollorna tradiƟonsenligt av Ordförande, Jämlikhetsombud
och Studierådsordförande den första dagen. Styrelsen ordnade en lek under eŌermiddagen på Sankt
Hans backar och bjöd på lunch under läsvecka 0. Styrelsen presenterade sig på nyƩ under
utskoƩssafarit och bjöd som tradiƟonen bjuder på sillafrukost iförda högƟdsklädsel och mantlar i
Lundagård på Nollelördagen. Styrelsen visade också upp sig på eƩ antal siƩningar genom aƩ spexa.
Liksom vid vårterminens start vigdes eƩ kvällsmöte helt Ɵll aƩ diskutera Styrelsens arbete under
terminen, ambiƟoner och kommunikaƟonskanaler. Likaså deltog Styrelsen vid Kårens
styrelseutbildning.

Under nollningen hölls något fler möten än normalt, och eƩ kvällsmöte höll på en fredag. DeƩa
startade det nya konceptet ”Fredagsmysmöte”; kvällsmöten på fredagskvällar där större frågor som
mående, engagemang och liknande diskuterades.

EŌer utskoƩssafarit inkom eƩ antal kandidaturer Ɵll den på Vårterminsmötet vakantsaƩa posten
PR-chef, samt Ɵll ledamot i PR-utskoƩet. Med anledning av deƩa utlyste Styrelsen eƩ extrainsaƩ
sekƟonsmöte där en ny PR-chef kunde väljas Ɵllsammans med eƩ taggat gäng ledamöter Ɵll utskoƩet.

EŌer nollningens slut började Styrelsen planera för HösƩerminsmötet och Stormöte med
systersekƟonerna från Uppsala och Stockholm, vilka båda skulle äga rum i miƩen av november. EƩ
proposiƟonsmöte, eƩ ekonomimöte och eƩ moƟonssvarsmöte hölls, samt eƩ
stormötesplaneringsmöte. De ledamöter som skulle få eŌerträdare på HösƩerminsmötet samlades i
miƩen av oktober för en testamentesskrivarkväll.

Sista helgen i december välkomnades styrelserna från Uppsala Universitet och KTH Ɵll Lund för
stormöteshelg. Under Stormötet diskuterades bland annat gemensam marknadsföring av
programmen, hållbart engagemang, alumnihantering och internaƟonalisering.
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Då eƩ antal poster, däribland Kassör, vakantsaƩes på HösƩerminsmötet hölls eƩ extra sådant i miƩen
av december. Där kunde Kassör, Källarmästare för våren 2020 och (den återinsƟŌade posten)
Fanbärare ƟllsäƩas.

I december hölls eƩ överlämningsmöte med nyvalda ledamöter och eƩ julavslutningsmöte. Styrelsen
deltog i PR-utskoƩets julkalender och skickade även julkort Ɵll övriga sekƟonsstyrelser på LTH.
Avslutningsvis så gick Styrelsen på en siƩning anordnad av Kårstyrelsen Ɵllsammans med de flesta
andra styrelserna på campus.

Sektionen
Lokalflytt
EŌer aƩ ha blivit försenad i omgångar blev det precis eŌer årsskiŌet dags aƩ flyƩa Ɵll de nya lokalerna
vid ingång C i hus I på Kemicentrum. En arbetsgrupp, ledd av Källarmästaren, saƩes ihop med syŌe aƩ
koordinera arbetet kring deƩa.

Arbetsgruppen hade möten inför aƩ de nya lokalerna skulle öppnas för studenter då undergrupper
bestående av funkƟonärer och intresserade medlemmar saƩes ihop och Ɵlldelades olika
ansvarsområden.
Själva flyƩen genomfördes en helg i början av februari där såväl arbetsgrupp som funkƟonärer på
SekƟonen med gemensamma kraŌer flyƩande förråd, Arkiw, styrelserum och saker som skulle spraras
från gamla Wåtmarken.

I samband med flyƩen köptes nya brandsäkra gardiner, en soffa och anslagstavlor in av huset.
Därutöver har lokalen smyckats med två bokhyllor, en ljusslinga, pappersvimplar och diverse affischer
och posters. EŌer sommaren Ɵllkom även en mugghylla.

Ändringar i Stadgarna
Tecknarna av Sektionens firma ändrades
Under §4:2 SekƟonens firma lades det Ɵll aƩ även Styrelsen gemensamt kan teckna SekƟonens firma.

Definition av redaktionella ändringar infördes
Under ändringar av Policyer, Stadgarna, Reglementet (§6:3, §8:1, §9:2) lades det Ɵll aƩ Styrelsen själva
kan besluta om ändringar som utan tvekan inte påverkar innebörden av styrdokumenten. DeƩa
innefaƩar språkliga ändringar, namnändringar och layoutmässiga ändringar. EŌer aƩ möjligheten för
redakƟonella ändringar infördes gjorde Styrelsen genomgående ändringar, främst i linje med följande

• Inleda SekƟonens egennamn med versal.

• Skriva ut förkortningar enhetligt.

• Använda punkt enhetligt i aƩ-satser.
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• Konsekvent terminologi för SekƟonen, Kåren, etc.

• Skrivit ut alla siffror upp Ɵll tolv (förutom i datum som nu är på formen ”7:e”).

• Konsekvent ordning på punkter under utskoƩ och liknande.

• Genomgående ändrat aƩ-sats-layouten så aƩ den nu är bokstaverad och det går aƩ referera Ɵll
specifika aƩ-satser.

• Formulerat om utskoƩs sammansäƩningar i Reglementet, så aƩ de är enhetliga med varandra
och mer läƩläst.

Tid för motionsstopp ändrades
Det sista dagen aƩ skicka in moƟoner föraƩ få dem behandlade på eƩ sekƟonsmöte Ɵdigarelades Ɵll
14 läsdagar före mötet.

Restriktion av fyllnadsval
Vissa poster ska vara oparƟska mot SekƟonens styrelse, därför beslutades aƩ Styrelsen inte ska kunna
ƟllsäƩa revisorer, styrelseledamöter samt medlemmar i Valberedningen utan dessa kan endast väljas
av SekƟonsmötet.

Stödmedlem och revisor
Möjligheten aƩ bli stödmedlem i SekƟonen togs bort. Istället gavs Ɵdigare studenter vid programmet
som forƞarande är medlemmar i Teknologkåren räƩen aƩ engagera sig vid SekƟonen.

Begränsningen aƩ revisorer måste vara medlemmar i SekƟonen togs bort.

Ändringar i Reglementet
Sektionens monument (tidigare ''stor symbol'') ändrades
Formuleringen under §1:4 Monument (Ɵdigare ”Stor symbol”) ändrades för aƩ passa det nya
monumentet som konstruerades föregående år.

Sekreterarens åligganden ändrades
Sekreterarens åliggande rörande aƩ ha hand om ”maillistor” ändrades Ɵll aƩ ha hand om
”mailsystem”.

Definitionen av funktionär ändrades
DefiniƟonen av funkƟonär ändrades för aƩ nu även inkludera Sexmästerister.
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Benämning av Grafisk designer infördes
”Grafisk” infördes som alternaƟv benämning utav den Grafiska designern.

Sista datum för Vårterminsmöte ändrades
Det sista datumet för aƩ hålla Vårterminsmötet ändrades från 30:e april Ɵll den 10:e maj.

Redaktionella ändringar
Se Ändringar i Stadgarna - DefiniƟon av redakƟonella ändringar för vilka ändringar som genomfördes.

Tillförordnande av funktionär
Styrelsen gavs mandatet aƩ Ɵllförordna funkƟonärer Ɵll poster som endast kan väljas av
SekƟonsmötet. EƩ sekƟonsmöte måste dock hållas så snart det är möjligt så aƩ SekƟonen kan välja
funkƟonären.

Återinförandet av Fanbärare i Ceremoniutskottet
Fanbäraren är nu en fast post inom CeremoniutskoƩet och ligger inte löst förankrad under
AkƟwitetsutskoƩet.

Ändringar i Arbetslivskontaktgruppens åliggande
Arbetlivskontaktgruppen ansvarar nu för SekƟonens LinkedIn.

Ändringar i Policyer
Införande av internationaliseringspolicy
SyŌet är aƩ kunna inkludera alla medlemmar och aƩ fler ska kunna delta i W-sekƟonens arbete.

Ändringar i Riktlinjer
Riktlinje för studiecirklar infördes
En riktlinje för studiecirklar infördes.

Riktlinje för Sektionens G-suite ändrades
Riktlinjerna för användandet av SekƟonens G-suite uppdaterades och är nu uƞormade eŌer G-suites
funkƟoner.
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Överenskommelse mellan K och W-sektionerna
En överenskommelse mellan K-sekƟonen och W-sekƟonen rörande hur utlån och uthyrning av kök och
bardelar ska skötas samt hur dessa ska användas insƟŌades.

Ekonomi
Resultat

Summa intäkter 342 513,03
Summa kostnader 390 676,61

Resultat -48 163,58

Verksamhetsåret 2019 har varit eƩ dåligt år vad gäller ekonomin. Kassalikviditeten har minskat
markant jämfört med vad den varit vid slutet av åren 16-18. För det kommande verksamhetsåret
rekommenderas Styrelsen och utskoƩen aƩ vara mer restrikƟva i sin spendering.

Det är en blandning av orsaker som har geƩ upphov Ɵll 2019 års underskoƩ. Nedan sammanfaƩas
dessa i tre punkter:

• Deltagandet av företag på W-dagen och antalet lunchföredrag som hållits under året har
varit betydligt lägre än de senaste två åren.

• SekƟonens försäljningsvaror har sålts Ɵll låga priser (ibland lägre än inköpspris).

• UtskoƩen har använt sina budgetar i större utsträckning.

Den översta punkten är den störst bidragande faktorn Ɵll den stora förlustsiffran för 2019. Jämfört
med föregående år är AKG:s totala resultat 53 286,71 kronor lägre. SamƟdigt har utskoƩens
verksamhet fortsaƩ spendera pengar ur sina budgetar i högre grad än för tre år sedan (punkt 3). DeƩa
har inte allƟd varit en självklarhet då utskoƩen vanligen inte utnyƩjade en större del av sina
budgeterade kostnader. Framöver är deƩa något som behövs ha i åtanke och fordrar för bäƩre
ekonomisk planering. DeƩa är ingen kriƟk mot AKG eller något annat utskoƩ för den delen.
Variabiliteten i SekƟonen vars Styrelse och utskoƩ byts ut i princip varje år är ofrånkomlig, samƟdigt
som företagen kan ha mindre intresse av aƩ interagera med SekƟonen under vissa Ɵdsperioder.

AƩ försäljningsvaror har sålts Ɵll lägre priser än Ɵdigare härstammar från det större posiƟva resultatet
för 2016 års verksamhet. SiƩande kassörs uppfaƩning var då aƩ W-sekƟonen i framƟden skulle kunna
förvänta sig högre intäkter på grund av bland annat ökade bidrag och kostnadsersäƩningar. Därmed
sänktes priserna på bland annat ouweraller som gjort aƩ intäkterna minskade och därmed skulle
resultatet balanseras kring nollstrecket. Under åren har däremot dessa bidrag och
kostnadsersäƩningar minskat betydligt, samƟdigt som försäljningspriserna aldrig har höjts. DeƩa har
dock inte haŌ något utslag förrän företagsdeltagandet minskade i år. På lång sikt är inte årets låga
priser (ibland lägre än inköpspris) hållbart, speciellt inte vid sådana år då företagsdeltagandet på
SekƟonen är lägre än normalt.
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EŌersom variabiliteten i SekƟonens omsäƩning är eƩ faktum, anser Kassören aƩ Styrelsens
reakƟonsförmåga behöver öka gällande ekonomisk planering. Det är en del av Kassörens arbete aƩ
följa upp SekƟonens ekonomiska verksamhet under året och rapportera om ekonomin på
protokollförda möten. Ekonomisk rapportering Ɵllkom som punkt under 2016 men det var inte tydligt
på vilket säƩ rapporten skulle uƞormas eller, än vikƟgare, hur den skulle diskuteras och vad den skulle
vara underlag för. Kassören 2019 års rekommendaƟon är inte ha ekonomisk rapportering vid samtliga
protokollförda möten. Snarare bör denna ske kvartalsvis eller mer bestämt först när man exempelvis
vet resultatet från W-dagen (företagen behöver inte nödvändigtvis ha betalat innan avrapporteringen).
UteŌer denna rapportering bör en beslutspunkt följa som resulterar i aƩ Styrelsen Ɵllsammans
uƞormar en ekonomisk handlingsplan. Med lågt deltagande på W-dagen som exempel, skulle
Styrelsen kunna komma fram Ɵll vilka budgetposter som ska prioriteras under året och vilka som ska
begränsas om nödvändigt.

Trots aƩ SekƟonens resultat är starkt negaƟvt under året, har varulagrets omfaƩning sƟgit betydligt.
Värdeökningen på 8489,66 kronor hade varit högre om lagret värderats Ɵll försäljningspris, vilket
gjorts Ɵdigare år. DeƩa har däremot inte varit i enlighet med bokföringsregler och varulagret har
därmed omvärderats Ɵll anskaffningsvärdet på arƟklarna.

Fonder och avsättningar
På grund av SekƟonens negaƟva resultat, har inga avsäƩningar Ɵll fonder gjorts. I tabellen nedan
redovisas balanserna i SekƟonens samtliga fonder.

Fond Ingående balans Användning Utgående balans
Gåvofond 23 504,72 9 693,75 13 810,97

Jubileumsfond 1 500,00 0 1 500,00
Underhållsfond 9 260,00 0 9 260,00

Gåvofonden användes under året för inköp av RegaƩavagn.
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Budget 2020

UtskoƩ Inkomster (SEK) UtgiŌer (SEK)
Styrelsen 64 700 57 200

Sexmästeriet 95 000 101 450
Phøset 13 500 37 250
AKG 110 000 14 000

PR-utskoƩet 0 4 000
Studierådet 8 500 16 400

InfU 0 13 700
JämU 2 000 5 000
AktU 2 000 17 000

CeremU 350 14 650
Summa 296 050 280 650
Resultat +15 400

Sekreterare
Sekreteraren våren 2019 (Sekreterarposten var vakant och fylldes på eƩ extrainsaƩ sekƟonsmöte
hösten 2018) började siƩ verksamhetsår med aƩ vara på en överlämning med den senaste
innehavaren av posten (Sekreteraren som saƩ hösten 2017 Ɵll våren 2018) och fick eƩ mycket
välskrivet testamente. Sekreteraren påbörjade sedan samarbetet med Ordföranden och diskuterade
bland annat Ɵd och dagordning för det första mötet. EŌer aƩ ha saƩ sig in i alla LATEX-mallar skickade
Sekreteraren ut Kallelse och Dagordningen Ɵll det första mötet för året. Sekreteraren har också passat
på aƩ strukturera upp sidan med styrelsemöteshandlingarna för aƩ underläƩa för eventuella framƟda
besökare där. Vidare har Sekreteraren haŌ möte om det nya mailsystemet, med Ordföranden,
Infochefen, samt den föregående Sekreteraren, där det diskuterades hur mailsystemet ska byggas upp
samt lagt fram eƩ förslag av riktlinjer för användandet av SekƟonens G-suite.

Vidare har Sekreteraren varit inblandad i planeringen av SekƟonens lokalflyƩ samt ordnat med eƩ
extrainsaƩ sekƟonsmöte som hölls den 19:e februari 2019, där både en Kassör och två Revisorer
valdes. Innan Februari var slut hade även en tacokväll, eƩ Skiphte samt en lärorik styrelseutbildning
klarats av.

I mars hade Sekreteraren möte Ɵllsammans med den föregående Sekreteraren där de arkiverat
gammalt upptryckt material som exempelvis affischer och booklets. Förutom arkivering saƩes även
affischer upp runt baren och den nya sekƟonsväven planerades. Sammanställningen av handlingar Ɵll
Vårterminsmötet samt utskickandet av Kallelse skedde även.

Resten av handlingarna skickades ut i början av april. Under denna månad träffades även Sekreteraren
och Ordföranden för täta samtal där olika scenarior för SekƟonsmötet gicks igenom, deƩa för aƩ göra
själva mötet smidigare. Sekreteraren skapade även en LATEX-mall Ɵll SekƟonens styrdokument och
överförde Reglementet Ɵll denna. I samband med deƩa lades även alla ändringar i Reglementet från i
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höstas in. Sekreteraren var också på eƩ Stormöte med Styrelserna från LTH, KTH och UU i Uppsala.

Under maj räƩade Sekreteraren protokollet från Vårterminsmötet samt arkiverade deƩa.
Styrdokumenten blev också uppdaterade och i samband med deƩa har Sekreteraren, Ɵllsammans
med Ordföranden, lusläst Stadgarna och Reglementet och gjort diverse redakƟonella ändringar för aƩ
göra de båda mer enhetliga och läƩlästa.

Sekreteraren (som saƩ vårterminen 2019) skrev under sommaren fliƟgt på Sekreterarens testamente
som i och med lokalflyƩen, införandet av G-suite, GDPR och utökandet av LATEXhar behövts skrivas om
från grunden i många delar. Den avgående Sekreteraren skickade även in Styrelsemantlarna på brodyr
och såg Ɵll aƩ de kom Ɵllbaka i god Ɵd före Nollningen.

Under september ägnade den nya Sekreteraren Ɵden åt aƩ delta på flertalet styrelsemöten samt Ɵll
aƩ försöka få kontroll över vad posten fakƟskt innebär. Vidare har Ɵllsammans med Ordförande börjat
förbereda inför HTM. Följande månad deltog Sekreteraren på ännu fler Styrelsemöten varav eƩ
Ekonomimöte, där bland annat budget för 2020 diskuterades. Dessutom har Sekreteraren i egenskap
av aƩ också vara Vice Ordförande, deltagit på eƩ Vice Ordförandekollegiemöte. Slutligen skrev den
siƩande Sekreteraren ihop kallelse, dagordning samt protokoll inför eƩ extrainsaƩ sekƟonsmöte där
PR-chef samt medlemmar Ɵll PR-utskoƩet valdes.

Under november och december fixade Sekreteraren mycket med HösƩerminsmötet, så som aƩ skriva
ihop kallelse, dagordning samt samla ihop diverse handlingar (moƟoner, proposiƟoner,
Valberedningens förslag, budgeƞörslag 2020 och moƟonssvar) och sedan protokollföra hela mötet.
Vidare hjälpte Sekreteraren Ɵll i Styrelsens arbete med aƩ anordna eƩ Stormöte där W-styrelserna vid
KTH och UU bjöds Ɵll Lund. Som en sista händelse 2019 skrev Sekreteraren ihop handlingar Ɵll eƩ
extrainsaƩ sekƟonsmöte där Inspektor, Källarmästare, Kassör och Fanbärare valdes.

Kassör
Kassören 2019 har sedan februari huvudsakligen ersaƩ sekƟonsmedlemmar för utlägg, betalat
fakturor och bokfört W-SekƟonens ekonomiska händelser för året. Kassören höll en sammankomst
med EkonomiutskoƩet i början av sin mandatperiod för aƩ diskutera bokföring och allmän hantering
av SekƟonens ekonomi.

Utöver sina vanliga arbetsuppgiŌer har Kassören även deltagit på några Styrelse- och
Pengakollegiemöten. Kassören tog också fram eƩ Excel-dokument som skulle ge en bra ekonomisk
översikt över verksamhetsåret men deƩa dokument blev väldigt långsamt aƩ arbeta i och övergavs
därmed. Istället har andra liknande funkƟoner som finns i bokföringsprogrammet Fortnox upptäckts.
Utöver bokföringsprogrammet i Fortnox har Kassören införskaffat licens Ɵll Fortnox Fakturering för aƩ
kunna skicka e-fakturor. DeƩa faktureringsprogram har visat sig användbart på andra säƩ också.

Kassören har fåƩ lära sig många nya saker vad gäller ekonomi och redovisning under året. De flesta av
dessa lärdomar finns nu aƩ Ɵllgå i testamentet som Kassören började skriva under siƩ verksamhetsår
2017. Avslutningsvis har Kassören haŌ överlämning Ɵllsammans med sin eŌerträdare och är övertygad
om aƩ ekonomin och redovisningen är i goda händer år 2020.
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Utskott
Aktiwitetsutskottet
Sedan årsskiŌet har Källarmästaren utöver styrelsens åligganden, fixat med utdelning av accesser Ɵll
akƟva på SekƟonen samt gåƩ på regelbundna möten med Kemicentrums Husstyrelse och kårens
AkƟvitetsutskoƩ. Möten har även hållits med Husprefekten Ɵllsammans med ordföranden från W- och
K-sekƟonerna. Utöver dessa möten har Källarmästaren själv haŌ löpande samtal och möten angående
flyƩen och de nya sekƟonslokalerna Ɵllsammans med Husprefekt Jörgen samt Tommy. Källarmästaren
har även haŌ kontakt med K-sekƟonens Kafémästare angående gemensamma regler för våra
sekƟonslokaler samt förhållningsregler och städning rörande det gemensamma mikrovågsrummet.
Tacket från Sångarstridsøwerstarna för 2018 blev flyƩat Ɵll VT 2019, så Källarmästaren hade möte med
föregående sångarstridsøwerstar angående deƩa. När det kommer Ɵll SekƟonens tygmärken har
Källarmästaren haŌ möten med sin företrädare, förra Kassören, SekƟonens grafiska designer och
andra intresserade. Källarmästaren tog även kontakt med sina motsvarigheter i Uppsala och på KTH
angående inköp av vårt gemensamma tygmärke.

Källarmästaren har informerat SekƟonen om flyƩen, uppdaterade regler och meddelanden från
Husstyrelsen. Källarmästaren har även deltagit i eƩ styrelseskiphte samt eƩ skiphte med kårens
AkƟvitetsutskoƩ.
Källarmästaren har eŌer beslut i Styrelsen beställt en regaƩavagn Ɵll SekƟonen. Husstyrelsen hade
lovat W-sekƟonen en större del av gamla Wåtmarken för användning som grovförråd. Då Husstyrelsen
aldrig gav en specifik avdelning av gamla Wåtmarken för deƩa, spärrade Källarmästaren av en del och
utropade denna Ɵll W-sekƟonens. Husstyrelsen har inte uƩryckt något missnöje över deƩa, utan har
sagt aƩ det var okej.

Inför Nollningen har Källarmästaren saƩ upp en ny lista för utlåning av SekƟonens högtalare på
förrådsdörren, skrivit förslag Ɵll riktlinjer för förrådet, grovförrådet, bardelen och Wåtmarken samt
delat ut access Ɵll nollningsfunkƟonärer.

När terminen gick mot siƩ slut så hade Källarmästaren eƩ överlämningsmöte med sina två
eŌerträdare (Källarmästaren och Vice Källarmästaren), presenterade sin eŌerträdare för Husstyrelsen
samt skickade mejl Ɵll alla som haŌ löpande kontakt med Källarmästaren för aƩ meddela dessa aƩ
dåvarande Källarmästaren skulle gå av och aƩ en ny ta vid.

Med siƩ utskoƩ har Källarmästaren haŌ tre möten där överlämningar, det pågående arbetet,
utskoƩets kick-off och reformaƟonen av utskoƩet diskuterades, samt aƩ medlemmarna delade med
sig av råd Ɵll varandra. Källarmästaren har haŌ möte med Øverphøset angående utskoƩets del i
Nollningen, vilka lokaler som finns Ɵll SekƟonens förfogande samt accesser.

Sportcheferna har under vårterminen representerat W-sekƟonen under möten med IdrU
(Teknologkårens IdroƩsutskoƩ). Sportcheferna har även deltagit i mötena med AkƟvetetsutskoƩet.
Sportcheferna har anordnat lite olika event, det första eventet var en ploggning, där ungefär 15
personer kom, som avslutades med bastu i kårhuset. Under det andra eventet hyrdes Skånes
kläƩerklubb i Lund där det både bouldrades och repkläƩrades. Även en spökbollskväll samt eƩ
styrkelyŌningsevenemang med Lunds styrkelyŌningsklubb har anordnats.

Kafémästaren har under vårterminen hållit en låg profil på grund av annat sekƟonsarbete. Det
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Kafémästaren har gjort är aƩ ha deltagit i eƩ utskoƩsmöte samt hjälpt styrelsen med
kaffeförsäljningen i Wåtmarken. Kafémästaren har då bland annat konstruerat kaffekort för 4
respekƟve 10 koppar, sålt kaffe och seƩ Ɵll aƩ mjölk och dylikt införskaffats.

Tandemgeneralerna har gåƩ på möten med Tandemkollegiet på Teknologkåren. Där spikades bland
annat definiƟv platsuppdelning och mat på eventet. Tandemgeneralerna har även närvarat vid två
möten som IK (IdroƩskollegiet inom Kuratorskollegiet) anordnade. Dessa var extra vikƟga då regler
som gäller under själva TandemstafeƩen togs upp. I miƩen av april höll Teknologkårens
tandemgeneraler i en kick-off för alla anmälda inom Teknologkåren.
Den 10-11 maj hölls själva tandemstafeƩen. Under stafeƩen höll Tandemgeneralerna koll på
deltagare, ansvarade för aƩ ge ut mat och frukost, hade koll på cykelsträckorna, och hade kontakt med
chaufför samt med andra bussar inom Teknologkåren.

Posterna sportchef, kafemästare samt tandemgeneral såg sina sista funkƟonärer som var valda direkt
på eƩ sekƟonsmöte, under våren 2019. HädaneŌer kommer det aƩ väljas medlemmar Ɵll
AkƟwitetsutskoƩet som i sin tur internt kommer aƩ ƟllsäƩa de olika posterna.

Sångarstridsøwersterna har haŌ möten med fokus på aƩ komma på en story samt aƩ hiƩa vilka låtar
de vill använda. Tyvärr blev det inget bidrag från W-sekƟonen i årets Sångarstrid på grund av bristande
intresse.

Miljöombudet påbörjade siƩ arbete inom SekƟonens miljöarbete under vårterminen genom aƩ gå
igenom Kårens miljöpolicy, vilken är densamma som Ɵdigare år. Sedan har en egen miljöhandlingsplan
för SekƟonen uƞormats så aƩ den stämmer överens med denna, men även med aktuella miljöfrågor
och förslag, där det ansågs aƩ policyn från 2018 fyllde dessa krav. Miljöombudet har även anordnat en
klädbytardag med AkƟweraren i maj. DeƩa var lyckat då många kläder togs emot och byƩes runt,
dessutom bidrog det Ɵll eƩ trevligt umgängesƟllfälle.

Fanbäraren deltog på examenshögƟden i maj månad med resten av Teknologkårens Fanborg, samt på
eŌerföljande tackmiddag på Stäkets restaurang. Under sommaren verkställdes omstruktureringen av
före deƩa Programmästeriet, numera AkƟwitetsutskoƩet, och posten Fanbärare försvann som valbar
post på SekƟonen. I avsaknad av Fanbärare från AkƟvitetsutskoƩet deltog dock den avgående
Fanbäraren under Nollelördagen samt RegaƩan för aƩ representera W-sekƟonen. Hon skrev även en
moƟon Ɵll HösƩerminsmötet om aƩ återinföra Fanbärare som valbar post under CeremoniutskoƩet
istället, vilket bifölls av mötet.
Fanbäraren väljs från och med december 2019 på hösƩerminsmötet, som en del av CermoniutskoƩet

Under hösten har Källarmästaren deltagit på konƟnuerliga möten med sekƟonsstyrelsen, husstyrelsen,
akƟwitetsutskoƩet och Vice Källarmästare.

På husstyrelsemötena har Källarmästaren tagit upp saker som rör SekƟonens lokaler samt det som har
varit i studenters intresse, t ex, aƩ wi-fi-anslutningen har varit svag och aƩ luŌen ibland varit dålig.

Tillsammans med siƩ utskoƩ, har Källarmästaren även planerat och genomfört diverse akƟviteter och
event så som pysselkvällar och sportkvällar för aƩ främja SekƟonens studenters välmående och
sammanhållningen. Möten inför dessa event har varit ungefär varannan Ɵll var tredje vecka, beroende
på frekvensen av event.

Vidare har Källarmästaren under hösten tagit hand om lokalerna genom aƩ Ɵll exempel säƩa upp
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städschema och koordinera det med K-sekƟonens städschema. Dessutom har bland annat diskmedel
och diskborstar inhandlats. Slutligen har en mugghylla saƩs upp.

Arbetslivskontaktgruppen
Våren 2019 började med förberedelser inför W-dagen. Anmälningsformulär skickades ut Ɵll företag,
det handlades mat och fika och de sista avtalen skrevs under. W-dagen inföll den 21a februari och för
första gången hölls den i Gasque. Under dagen anordnades eƩ lunchföredrag med Sweco och en
workshop om LinkedIn med Unionen. EŌer W-dagen skickades utvärderingar ut Ɵll företag och
studenter med övervägande posiƟv respons från båda håll. De var posiƟva Ɵll lokalen, upplägget och
maten. Däremot fanns kriƟk kring aƩ de företag som kom på mässan haŌ liknande inriktning och aƩ
det var få företag som kom. Det fanns även kriƟk kring aƩ tvåorna inte haŌ friƩ i schemat under dagen.
KriƟken diskuterades under våren i syŌe aƩ kunna få dit fler företag och studenter Ɵll nästa W-dag.

EŌer W-dagen hade utskoƩet en avslutning med de gamla medlemmarna och en kick-off hölls för de
nya. Tyvärr var uppslutningen för de nya i utskoƩet inte så stor som Arbetslivskontakten hoppats på. I
och med det söktes nya medlemmar genomWekobrevet och genom aƩ utskoƩet engagerades Ɵll aƩ
fråga andra på SekƟonen. På så säƩ fick utskoƩet en ny medlem under våren.

I mars månad hölls branchrådet och det kom fem alumner från olika specialiseringar. Eventet var
uppskaƩat av studenter och alumnerna fick många frågor.

Det nya utskoƩets arbete, eŌer W-dagen, började med aƩ prata om visioner och mål inför året. Mål
saƩes om aƩ få minst eƩ företag från varje specialisering aƩ delta på W-dagen 2020. Roller delades ut
för aƩ strukturera vem som gör vad. EƩ Excelark skapades för aƩ samla de företag som utskoƩet ville
ha kontakt med och gruppen enades om vem som skulle kontakta vilket företag. Under våren hann
utskoƩet inte ordna eƩ lunchföredrag med något företag men alla företag från exceldokumentet hann
bli kontaktade och Ɵllfrågade om eventuellt samarbete under året. Det skapades en ny teamdrive där
all relevant informaƟon från förra året lades Ɵll och gruppen gick gemensamt igenom den. Datum för
W-dagen bokades in under våren och mässan planerades aƩ hållas i Gasque som året innan.
Upplägget, Ɵderna och priserna inför W-dagen fastställdes. Det arbetades också med förändringar av
programmets kompetesprofil under våren. Terminen avslutades med eƩ kvällsmöte för aƩ bland
annat sammanställa vad gruppen gjort under våren.

EŌer sommaren var Arbetslivskontakten med på en del evenemang i samband med Nollningen och
utskoƩet visade upp sig på På WiŌ. Arbetslivskontakten pratade med Akzo nobel för aƩ fixa grön färg
inför Nollningen (och turkost färg vid eƩ senare Ɵllfälle på hösten). Arbetslivskontakten hade också
kontakt med ansvarig för labbrockar på Kemicentrum under Nollningen och meddelade Infochefen om
när de skulle hämtas ut så aƩ informaƟon däreŌer nådde SekƟonens medlemmar genom
medlemsforumet.

UtskoƩsarbetet saƩe sedan igång och Vice Arbetslivskontakt kontaktade schemaläggare för aƩ få en
så bra schemaläggning som möjligt för studenter under W-dagen. Pedellen kontaktades angående
bokning av Gasque och denna kunde bokas redan på hösten. Listan för samarbeten med SekƟonen
uppgraderades genom aƩ en punkt om “endast marknadsföring” lades Ɵll. EƩ öppet lunchmöte hölls
eŌer Nollningen och några av de som dök upp anslöt Ɵll utskoƩet. AKG gick från 4 Ɵll 8 medlemmar,
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en fördubbling!

UtskoƩet bowlade Ɵllsammans för aƩ ses utanför skolmiljö och umgås på eƩ mer avslappnat säƩ.

Priset på lunchföreläsningar höjdes från 6500kr + lunchkostnader Ɵll 8000kr + lunchkostnader och
prislistan uppdaterades. Diskussion hölls om aƩ uppdatera andra priser på listan eŌer W-dagen 2020.
Siemens höll en lunchföreläsning där alla förberedelser gick bra och både studenter och
företagsrepresentanter var nöjda.

I slutet av hösƩerminen skrevs avtal inför W-dagen 2020 som sedan skickades ut och skrevs under.
DäreŌer skickades Välkomstbrev ut Ɵll de som signerat avtalen.

AKG hade under hösten eƩ flertal mailkvällar där väldigt många företag kontaktades och gamla
kontakter följdes upp.

Utöver lunchmötena, som hölls varje vecka under verksamhetsåret, gick Vice Arbetslivskontakt på
Mässkollegiemöten och Arbetslivskontakt på Näringslivskollegiemöten.

Ceremoniutskottet
Under verksamhetsåret 2019 har CeremoniutskoƩet haŌ flera möten. Två av dessa har varit
medaljlimmarmöten, där utskoƩet har saƩ ihop de medaljer som senare har sålts av utskoƩet Ɵll
behöriga funkƟonärer. Under dessa möten har medlemmarna även passat på aƩ ha något av en
kick-off, genom aƩ passa på aƩ äta pizza.

Utöver möten har utskoƩet bland annat haŌ en inventering, inhandlat säkerhetsnålar samt tagit en
utskoƩsbild Ɵll sekƟonsväven i WåƟs. Under höstens nollegasque var CeremoniutskoƩet ansvariga för
inköp och servering av fördrink.

CeremoniutskoƩet har under året hållit en konƟnuerlig dialog med Sexmästaren angående design av
den nya sexmästerimedaljen. Sexmästaren meddelande Ɵll slut aƩ årets sexmästeri vill ge
nästkommande sexmästeri möjlighet aƩ komma med input på designen och inköpet av medaljen
beslutades därför aƩ skjutas fram.

CeremoniutskoƩet har också tagit fram en design på eƩ nyƩ ordförandesmycke, samt hiƩat eƩ företag
som skulle Ɵllverkat det. DeƩa projekt förhindrades av bristen på någon som både besaƩe kunskapen
samt var villig aƩ rita in designen i CAD.

Då SekƟonen behöver köpa in en ny omgång av ordernsband har CeremoniutskoƩet diskuterat
möjligheten aƩ ändra uƞörandet av dem. Diskussionen inkluderade olika designer, bredd samt var
man kan inhandla dessa. Dock har CeremoniutskoƩet 2019 beslutat aƩ överlämna beställningen av
ordernsbandet Ɵll sina eŌerträdare samt ge de en chans aƩ skriva en moƟon Ɵll Vårterminsmötet
2020 för ändring av uƞörandet av SekƟonens ordernsband om de så önskar.

Under vårterminen planerade samt höll CeremoniutskoƩet i eƩ funƟonärstack. DeƩa inkluderade en
förfest med lekar utspridda som en upptäcksfärd runt campus. EŌer lekarna var klara hölls en siƩning
på KrisƟanstads NaƟon, där även medaljerna delades ut av CeremoniutskoƩet iförda högƟdsklädsel.
Kvällen avslutades med eŌersläpp på naƟon. Under hösƩerminen planerade CeremoniutskoƩet eƩ Ɵll
funƟonärstack. Denna gången hölls det en enkel förfest i WåƟs, där även medaljutdelningen skedde.
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DäreŌer blev det siƩning på Västgöta NaƟon. Även denna kväll avslutades med eŌersläpp på naƟon.

Ekonomiutskottet
EkonomiutskoƩet höll eƩ uppstartsmöte i februari där främst bokföring diskuterades. DäreŌer har
utskoƩsmedlemmarna arbetat självständigt med ekonomin största delen av verksamhetsåret. Kontakt
har hållits vid exempelvis framtagning av årets budget och för aƩ förmedla fakturor under nollningen.

Informationsutskottet
Under vårterminen 2019 var Infochefen inblandad i bytet Ɵll de nya mailadresserna. Då bytet Ɵll dessa
resulterade i aƩ SekƟonens hemsida låg nere luskade Infochefen i deƩa med goƩ resultat och snart
var sidan ”up and running” igen.

Dessutom hjälpte Infochefen Ɵll vid flyƩen av det gamla styrelserummet samt städade ut den gamla
sekƟonslokalen. I samma veva hölls eƩ möte med K-sekƟonens styrelse angående anslagstavlor i de
nya lokalerna. Även utskoƩsdetalj har bestämts för informaƟonsutskoƩet.

Under vårterminen 2019 anordnades två Ekolodsreleaser med tema avslappning respekƟve
framƟds-sommarspel-stockphoto. Likväl närvarade Infochefen på två möten med
InformaƟonskollegiet samt var på stormöte i Uppsala. För aƩ avsluta terminen med siƩ utskoƩ
anordnades en ”Fuck off” där Max testades och Carcasonne spelades.

Under hösten har InformaƟonsutskoƩets huvudsakliga arbete gåƩ ut på aƩ ge ut Ekolodet. Två
nummer har utgivits under terminen med tema 00-tal/Nollning respekƟve jul/decennieskiŌe.

Utöver deƩa införskaffade InformaƟonsutskoƩet en green screen åt SekƟonen som har använts oŌa
under terminen.

För aƩ utskoƩsarbetet inte bara skulle kännas som extra jobb anordnades även två mycket
uppskaƩade kickoffs på Hallands NaƟons pubquiz. UtskoƩet har även haŌ möte så goƩ som varje
vecka för aƩ huvudsakligen planera Ekolodet, men även diskutera annat som ligger inom
InformaƟonsutskoƩets ansvarsområde.

Avsaknaden av SekƟonsfotograf har gjort aƩ InformaƟonsutskoƩet inte har varit särskilt akƟvt inom
dokumenterandet av evenemang, men på Gasquen stod i alla fall utskoƩet för en stor del av
fotograferingen.

Jämlikhetsutskottet
JämlikhetsutskoƩet för 2019 startade upp eƩ nyƩ projekt med filmkvällar där filmer med relevant
innehåll för utskoƩets arbete visades för SekƟonens medlemmar. Filmerna som visades under året var
”Call Me by Your Name”, ”Sameblod”, ”Hidden figures”, ”The ImitaƟon Game” och ”Goodbye
Christopher Robin”. EŌer filmen fanns det möjlighet aƩ diskutera innehållet för de som ville.
Filmkvällarna blev eƩ mycket uppskaƩat projekt av sekƟonsmedlemmar och JämlikhetsutskoƩet. Det
var även eƩ bra Ɵllfälle aƩ bjuda in de med likabehandlingsansvar på de andra sekƟonerna.

Under år 2019 infördes även en mångfaldskalender av JämlikhetsutskoƩet där olika dagar såsom
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internaƟonella kvinnodagen, internaƟonella Downs syndrom-dagen, världsmiljödagen med mera
uppmärksammades på ekoequalitys instagram story.

Även i år anordnade JämlikhetsutskoƩet Ɵllsammans med Phøset en phadderutbildning för alla
W-phaddrar inför Nollningen. Utbildningen bestod av två delar. Första delen var presentaƟon med
vikƟg informaƟon av Phøset och Jämlikhetsombudet. Den andra delen bestod av gruppdiskussioner
med casefrågor.

Under Nollningen höll utskoƩet i en staƟon på ”På WiŌ” där nollorna fick kläƩra genom eƩ spindelnät,
presenterade sig under utskoƩssafari och hade öppet lunchmöte. UtskoƩet höll även, Ɵllsammans
med likabehandlingsansvariga på K-sekƟonen och LikabehandlingsutskoƩet från F-sekƟonen, i
nollningseventet ”TårtbaKartäFWling” som uppskaƩades av såväl deltagare som arrangörer. Eventet
var alkoholfriƩ och bestod av en Ɵpsrunda följt av en tårtdekoreringstävling där nollorna från de tre
olika sekƟonerna delades upp i blandade lag.

Under våren bjöds Tomas Brage in igen för sin berömda och mycket uppskaƩade lunchföreläsning om
normer inom naturvetenskapen.

EŌer HösƩerminsmötet genomfördes den årliga funkƟonärsutbildningen Ɵllsammans med
SekƟonsordförande för alla sekƟonsfunkƟonärer som valdes på HösƩerminsmötet 2019 och
Vårterminsmötet 2019. FunkƟonärsutbildningen hade samma upplägg som phadderutbildningen med
presentaƟon av Jämlikhetsombudet, Ordförande och blivande Jämlikhetsombud för 2020 först och
sedan gruppdiskussion med casefrågor. NyƩ för deƩa år var en avslutande diskussion om hållbart
engagemang. EŌer utbildningen delades även de nya funkismärkena ut Ɵll de funkƟonärer som
deltagit.

JämlikhetsutskoƩet har även beställt JämlikhetsutskoƩs-märken inför år 2020.

UtskoƩet deltog i PR-utskoƩets julkalender och avslutade siƩ verksamhetsår med det årliga julquizet
Ɵllsammans med LibU där det bjöds på julmat, musik och quiz med en fin present Ɵll vinnarna. Även
deƩa event var mycket uppskaƩat då väldigt många personer deltog. Ungefär 80 personer deltog och
det var jämnt fördelat W-are och F-are.

Jämlikhetsombudet tog del av Kårens poster-kampanj mot sexuella trakasserier under våren. Under
hösten har hon även deltagit i Likabehandlingskollegiemöten och där diskuterat bland annat
likabehandlingsarbetet som sker på Universitetet, synlighet, säkerhet under Nollningen, mångfald,
olika enkäter och utbyƩ erfarenheter och kunskap likabehandlingsansvariga från de andra
sekƟonerna. Hon har även uppdaterat vikƟg kontakƟnformaƟon Ɵll vilka man kan vända sig Ɵll på
Universitetet angående främst psykosociala frågor eller problem på SekƟonens hemsida.

Phøset
Nollningen 2019 hade temat “En Nollning från avgrunden” och gick ut på aƩ Underjordens
härskarinna, Øwerphøset, fåƩ nog av all förstörelse på jordytan. Hon kallar därför samman
dödssynderna personifierade, Phøset, för aƩ gemensamt utplåna den. Nollans uppgiŌ är aƩ stoppa
Phøsets framfart och visa aƩ jorden är värd aƩ bevara. Innan det rikƟga nollningstemat avslöjades
hade Phøset 2019 fusktemat ”En Fruktsam Nollning” som användes vid marknadsföring utåt mot
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SekƟonen, med syŌet aƩ vilseleda nyfikna och snokande sekƟonsmedlemmar.

Fokus under året var aƩ skapa en Nollning som skulle vara ”så bra som möjligt för så många som
möjligt” och deƩa gjordes genom aƩ planera för en mångfald på Nollningsevenemangen och genom
aƩ Ɵdigt i planeringsprocessen tänka på hur de internaƟonella studenterna kunde inkluderas.

Planeringsprocessen var som intensivast under vårterminen och Phøset hade kvällsmöten en gång i
veckan med undantag för inläsnings- och tentaveckor. För aƩ underläƩa informaƟonsspridning och
effekƟvisera planeringen hölls utöver kvällsmötena eƩ flertal lunchmöten och några hela
planeringsdagar i veckorna och på helger. Varje möte har även inleƩs med en må-runda då alla
beräƩade hur de mådde.

EŌersom eƩ stort fokus låg på aƩ Phøsets medlemmar skulle må så bra som möjligt följdes deƩa även
upp av eƩ ”deep talk-möte” samt två individuella samtal mellan medlemmarna i Phøset och
Øwerphøset.

Förutom interna möten har det även hållits möten med exempelvis Programledningen,
Studievägledaren, SekƟonens styrelse, enskilda styrelsemedlemmar, Föset, ØPK, samt tvärmöten med
FHØBen (de andra sekƟonernas nollningsanvariga) med motsvarande ansvarsområden.

Phøset deltog under året i akƟviteter utöver själva planeringsarbetet såsom diverse
FHØB-gemensamma event och utbildningar anordnade av Nollegeneralen och Studievägledningen.

Vid rekrytering av Phaddrar har phadderinformaƟon, phadderintervjuer, phadderkickoff hållits. Phøset
höll också, gemensamt med JämlikhetsutskoƩet, en phadderutbildning för alla nollningsfunkƟonärer.
NyƩ för 2019 var phadderrollen som kallades Wingman vars funkƟon var aƩ peppa Nollan och även
hålla i lite små event såsom förfester och liknande.

Under våren ordnades även en TemasläppssiƩning för hela W-sekƟonen Ɵllsammans med Sexet och
Ɵll den skapades en Fusktemafilm, en film som avslöjade det rikƟga nollningstemat samt diverse spex.

Vidare har Phøset lagt en budget, rekryterat sponsorer genom aƩ mejla och gå runt på stan, skapat en
Nolleguide, planerat Nollningsevenemang, gjort eƩ Nollningsschema och designat ouƞits. Phøset
träffades sedan i början av augusƟ för aƩ göra klart det sista innan Nollan skulle komma.

Nollningen genomfördes enligt plan utan några större avvikelser eller missöden; Nollan cyklade Ɵll
Dalby på På WiŌ, Sexmästeriet presenterade sig och grillade på Sankt Hans, stoneface släpptes på
siƩningen Lust och Likör på Ɵsdagen i läsvecka eƩ. Värt aƩ nämna är aƩ W-sekƟonen välförtjänt vann
Nollelördagen.
Majoriteten av medlemmarna i Phøset deltog i majoriteten av nollningsevenemangen, även när de
inte var ansvariga.

Nollningen 2019 avslutades tradiƟonsenligt med en Gasque i Moroten och Piskan då Nollan fick sin
Nollegåva utomhus i en stämningsfull ceremoni.

FortsaƩ under hösten tog Phøset en paus från siƩ arbete vilken behövdes för återhämtning. En
utvärdering Ɵll Phaddrar och EƩan gjordes och skickades ut, dock först i slutet av november vilket
innebar aƩ den tyvärr inte genererade många svar.

Fokus under hösten var annars aƩ utveckla de testamenten som redan fanns samt aƩ hålla i en så
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tydlig överlämning som möjligt för aƩ underläƩa för Phøs 2020. Phøs 2019 höll förutom överlämning i
eƩ Skiphte för sina eŌerträdare. Phøset 19 deltog dessutom på EƩans tacksiƩning, vilken
uppskaƩades jäƩemycket, och bestämde avslutningsvis aƩ deras eget phaddertack hålls i början av
vårterminen 2020.

PR-utskottet
År 2019 har för PR-utskoƩet inneburit mycket reflekƟonsarbete och förändringar i utskoƩets säƩ aƩ
arbeta på. UtskoƩet bestod av 7 medlemmar under våren och 9 under hösten.

Två av utskoƩets ordinarie event ställdes år 2019 in: Ekodagen (pga för få anmälda kombinerat med
återbud) samt skolbesök (pga utskoƩet inte hiƩade Ɵd Ɵll det). I samband med deƩa och det faktum
aƩ hela utskoƩet blev vakantsaƩ under Vårterminsmötet, valde utskoƩet aƩ arbeta fram en
årsplanering för aƩ få bäƩre framförhållning för nästkommande generaƟon av utskoƩet.

Något som däremot genomfördes enligt tradiƟon under våras var CV-fotograferingen under W-dagen.
Dessutom såg utskoƩet Ɵll aƩ ekosystemteknik fanns representerat och pitchade det på det naƟonella
eventet Tekniksprånget. På SekƟonens hemsida har det också lagts Ɵll mer och tydligare informaƟon
om programmet. I övrigt har utskoƩets arbete med skuggning och kontakt med LTH:s
kommunikaƟonsansvarige fungerat som Ɵdigare år.

EŌersom posten som PR-chef och utskoƩsmedlemmar blivit vakanta valdes nya representanter in först
på eƩ extrainsaƩ sekƟonsmöte i oktober. Mycket av arbetet under hösten har präglats av aƩ analysera
Ɵdigare års arbete och hur utskoƩet kan nå ut effekƟvare Ɵll räƩ målgrupper. I samband med deƩa
framtogs en omfaƩande enkät Ɵll SekƟonens medlemmar med god respons som sedan analyserades. I
eƩ möte med LTH:s kommunikaƟonsansvarige, bestämdes aƩ utskoƩet ska försöka om möjligt
samarbete djupare med LTH med fokus på LTH:s inspiraƟonsdagar under hösten.

UtskoƩet medlemmar har blivit indelade inofficiellt i olika ansvarsområden: hemvändaransvariga,
instagramansvarig, inspiraƟonseventansvarig och skolbesöksansvarig – utöver PR-chef och den
inofficiella posten som vice PR-chef. Under senhösten slog utskoƩets arbete över Ɵll aƩ fokuseras på
planeringsarbete inom respekƟve ansvarsområde.

EƩ av de resultat som höstens enkät för studenterna visade, var aƩ instagram är en vikƟg
informaƟonskanal för både SekƟonen, men också för rekrytering av nya studenter. Därför akƟverades
instagramkontot @ekosystemteknik igen med bland annat en julkalender som inkluderade julkort från
varje utskoƩ, fun facts, interakƟva ƟsdagsakƟviteter med PR-utskoƩet och studenƟntervjuer.
Julkalendern har varit populär bland SekƟonens medlemmar och PR-utskoƩet hoppas även på aƩ
utskoƩets akƟvitet har leƩ Ɵll aƩ fler sekƟonsmedlemmar blir sugna på aƩ engagera sig i utskoƩet Ɵll
våren.

Sexmästeriet
EŌer HösƩerminsmötet 2018 när mästare och Toastmasters var Ɵllvalda påbörjades uppstarten av
Sexmästeriet med intervjuer och val av jobbare. Innan jul hade hela Sexmästeriet eƩ lunchmöte för aƩ
träffas och prata väldigt breƩ om upplägget inför året.
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Alkoholutbildningar kickade igång verksamhetsåret följt av Skiphte av Sexmästeriet 2018 där en god
sammanhållning skapades. I januari städade Mästarna ut sexförrådet och flyƩade deƩa i samband
med flyƩen Ɵll nya Wåtmarken.

Det första eventet som hölls var en brunch för W-dagen i mars. Senare samma vecka hölls sedan
halvƟdssiƩningen för W16. En siƩning på Ekodagen skulle anordnas men ställdes in samma vecka pga
för lågt intresse.

I april anordnade Sexmästeriet en pub med sydamerikanskt tema för aƩ inviga nya Wåtmarken.
DäreŌer hölls Sexmästeriets egna temasläppssiƩning i WåƟs. Årets tema är 80-talet och namnet blev
1980-sex.

I maj arrangerades Phøsets temasläpp på Lophtet innan de var dags aƩ börja runda av terminen med
en grillkväll med hela Sexmästeriet samt Phøset.

Förutom dessa evenemang hade mästarna inventering och städning av sexförrådet för aƩ få komma
Ɵllbaka Ɵll eƩ ordnat förråd lagom Ɵll Nollningen.

Under sommaren planerade Sexmästaren nollningens alla evenemang på distans med Mästarna,
Øwerphøs och de andra Sexmästarna.

Hösten började med aƩ Sexmästeriet gjorde entré för nollorna på Sankt Hans och bjöd på burgare Ɵll
middag.

Under Nollningen höll Sexmästeriet i totalt fem siƩningar; en internaƟonell siƩning med K och M, Lust
& Likör med eŌersläpp, BacKWarDs med K och D, WinFerno med F och LäƩjas återkomst. Utöver det
hade mästarna en staƟon under PåWiŌ, och medverkade på UtskoƩssafarin.

EŌer Nollningen anordnade Sexmästeriet en inƟm brunch i WåƟs med förvånansvärt dålig
uppslutning. DäreŌer hölls en julsiƩning i Cornelis som däremot hade otroligt bra uppslutning och där
mästargänget 2020 var med och jobbade. En graƟs frukost hölls på Luciadagen för aƩ jämna ut i
resultatbudgeten och Sexmästeriet gjorde även eƩ par inköp som kommer underläƩa i framƟden.

Utöver höstens evenemang har Mästarna haŌ möte minst en gång i veckan under i princip hela
hösten, Sexkollegiet har haŌ möte en gång i veckan under nollningen och däreŌer betydligt mer
oregelbundet. Möten med hela Sexmästeriet har skeƩ inför evenemang. Sexmästaren har även suƫt
med Sexmästare 2020 på intervjuer där Sexmästerister 2020 valdes in.

Studierådet
Under vårterminen jobbade Studierådet konƟnuerligt med kursutvärderingar och övriga
studiefrämjande akƟviteter. I början av terminen Ɵllträdde en ny Studierådsordförande, då posten
ståƩ vakant under föregående hösƩermin. I grova drag har de hållit eƩ lunchmöte i veckan och haŌ
kvällsmöten då och då.

Studierådets främsta uppgiŌ är aƩ gå igenom studenternas skriŌliga svar på utvärderingarna av
kurserna i programmet och aƩ representera dem i utvärderande möten Ɵllsammans med
kursansvariga och Programledare. Arbetet med dessa så kallade CEQ:er flöt som vanligt på bra under
vårterminen.
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Utöver de obligatoriska CEQ:erna höll Studierådet i samt mindre formella miƩkursutvärderingar för
alla kurser i grundblocket, alltså de kurser som hålls för årskurs eƩ Ɵll tre. Resultaten för vardera kurs
redovisades för respekƟve kursansvarig så snabbt som möjligt för aƩ ge möjlighet Ɵll eventuell
omedelbar förändring för kursens bästa.

EƩ flertal events med syŌet aƩ skapa kontakt sekƟonsmedlemmar emellan hölls under vårterminen.
På studiekwällarna, som är eƩ uppskaƩat inslag i sekƟonsmedlemmarnas vardag, Ɵllreder Studierådet
en enkel fika Ɵll kvällen för aƩ understödja kvällsstudier. Alternerande mellan måndagar och Ɵsdagar
hölls totalt sex studiekwällar under vårterminen, varav en hade eƩ särskilt ekologiskt fokus. Större
events som arrangerades var en programintegrerande workshop och eƩ specialiseringsmingel, som
genomfördes i enlighet med tradiƟonen. Dessutom ansvarade Studierådet för aƩ dela ut priset Årets
ekoprofil, två pedagogiska priser och eƩ sƟpendium.

Mot slutet av vårterminen genomförde Studierådet en större enkät där sekƟonsmedlemmarna fick
uƩrycka sina önskemål om Ɵllägg i programmets valbara kurser. Resultatet skulle komma aƩ redovisas
för Programledningen under hösƩerminen och i samverkan med Programledningen ledde
Studierådets enkät Ɵll aƩ tre nya kurser lades Ɵll i programmet, Ɵllsammans med mindre ändringar i
läro- och Ɵmplanerna.

Under sommaren tog som vanligt en ny person över posten som Studierådsordförande. Två
medlemmar lämnade utskoƩet, medan sex nya Ɵllkom. Det konƟnuerliga arbetet fortgick med möten,
CEQ:er och miƩkursutvärderingar; allt med sin start i det årliga välkomnandet: Nollningen.

Allt som allt anordnade Studierådet nio välbesökta studiekwällar under hösƩerminen, varav fem ingick
som en del av Nollningen. Dessa utvärderades i en enkät Ɵll de närvarande studenterna, och det
generellt posiƟva resultatet redovisades för Programledningen. Studierådet höll även i en
studieworkshop för nyblivna studenter, då studieƟps och tekniker diskuterades.

Slutligen, som en del av Teknologkårens arbete, hjälpte Studierådet Ɵll under Speak Up Days på LTH,
för aƩ samla in teknologernas åsikter om studierna på universitetet.

Skyddsombud
Skyddsombudet deltog i en SSO-utbildning i februari för samtliga studerandeskyddsombud på Lunds
universitet och fick eƩ cerƟfikat för deƩa. Hon har även deltagit på Kemicentrums HMS-möten (6 st
totalt över året) som studeranderepresentant för W-sekƟonen, samt närvarat vid två skyddsronder (en
per termin) i SekƟonens nya studentlokaler. Utöver deƩa har hon fyllt på Första-hjälpen-lådan i
Wåtmarken och deltagit i två SkyX-kollegiemöten för samtliga skyddsombud på sekƟonerna, anordnat
av SA på Teknologkåren. Skyddsombudet har även skrivit ner eƩ Testamente Ɵll sin eŌerträdare,
eŌersom deƩa inte funnits innan.

Vidare har Skyddsombudet skickat ut en anmälningslänk Ɵll SekƟonens medlemmar angående
SMS-utskick från Kemicentrum vid larmsituaƟoner.

Slutligen var Skyddsombudet med och saƩe upp affischer i samband med Teknologkårens
posterkampanj mot sexuella trakasserier på toaleƩdörrarna på Kemicentrum.
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Valberedningen
Under vårterminen hade Valberedningen eƩ Ɵdigt möte för aƩ strukturera siƩ arbete och anordnade
någon vecka senare Walfläsk med fika för SekƟonens medlemmar. Walfläsket resulterade i många
nomineringar och Valberedningen höll sedan i intervjuer med de som accepterat sina nomineringar.
Tyvärr var dessa få Ɵll antalet och Valberedningen hade mötet med delar av Styrelsen för aƩ reda ut
hur man skulle arbeta vidare. Innan vårterminsmötet beslutade Valberedningen om förslag och skrev
moƟveringar som sedan presenterades inför SekƟonen på sekƟonsmötet. I slutet av vårterminen skrev
Valberedningen eƩ testamente inför kommande år för aƩ underläƩa uppstartsarbetet för utskoƩet
under hösten.

Under hösƩerminen hade Valberedningen eƩ Ɵdigt möte för aƩ strukturera höstens arbete samt gick
och pratade med nollorna för aƩ få en representant från deras klass. Inför eƩ extrainsaƩ sekƟonsmöte
hade Valberedningen intervjuer och diskussion kring kandidater Ɵll posten PR-chef som skulle
fyllnadsväljas för aƩ kunna få fram eƩ förslag Ɵll denna post.

Någon vecka senare anordnande Valberedningen Walfläsk för SekƟonens medlemmar inför det
kommande sekƟonsmötet med mycket fika. I veckorna som följde hade utskoƩet många intervjuer
med kandidater Ɵll posterna och hade senare eƩ beslutande möte kring posterna innan tentaveckan.
Under veckorna fram Ɵll sekƟonsmötet tog Valberedningen Ɵllsammans med Styrelsen hand om
inkomna motkandidater och såg Ɵll aƩ hålla kandidatlistan uppdaterad på Turkosa tavlan. På
SekƟonens HösƩerminsmöte presenterade Valberedningen sedan sina förslag Ɵllsammans med
moƟveringar.

Under hösten har Valberedningen även deltagit i eƩ Kollegiemöte på Teknologkåren, vilket var mycket
givande. DeƩa kommer fortsäƩa Ɵll våren och en slack för alla valberedningar på Campus har startats.
Kollegiemötets diskussioner har också startat diskussioner inom Valberedningen om hur man bäƩre
ska jobba kring kravprofiler i framƟden och vilka poster som man egentligen behöver valbereda inför
sekƟonsmötena. Valberedningen planerar aƩ fortsäƩa diskutera dessa frågor under våren.
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